EMILIMA

EMPRESA MUMNICIPAL IMMOBILIAR A DE LIMA

"Afvo de i Universalizacion de la Salud”
‘Decenio de |a igualdad e Oponunsdades para Mujeres y Homives™

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 0018. 2020-EMILIMA-GG
Lima, ¢ 7 WOV, 2070

Visto:

El Informe N® 365-2020-EMILIMA-GAF/SGRH, fecha 16 de noviembre de 2020, a través del cual la
Subgerencia de Recursos Humanos, con la conformidad de la Gerencia de Administracién y Finanzas,
efectud |la evaluacion respectiva de la Hoja de Vida de |la sefiora Sofia Magali Aguayo Morales, a efectos
de su designacion como Subgerente de Promocidn Inmaobiliaria y Contratos de EMILIMA 5.A.;

CONSIDERANDO:

Que, EMILIMA S.A. fue creada por Acuerdo de Concejo N* 106 del 22 de mayo de 1988, como
parsona juridica de derecho privado, bajo la forma de sociedad andnima, encargada de planificar,
proyectar, financiar y ejecutar programas de habilitaciones urbanas progresivas y de urbanizaciones de
tipo popular, asi como de las recaudaciones, rentas y cualguier otra actividad inmobiliaria que la
Municipalidad le encomiende;

Que, mediante Acuerdo N* 02-2019/255, de fecha 16 de diciembre de 2019, el Directorio de
EMILIMA 5.4, aprobd la propuesta de modificacion de los Estatutos Sociales, a fin que esta sea elevada
a la Junta General de Accionistas. Dicha propuesta se centra en la modificacién del literal d) del ardiculo
trigésimo de los Estatulos Sociales respecto a las competencias del Directorio para nombrar y remover
tnicaments al Gerente General de |a empresa y; |a creacion del literal r) del articulo trigésimo satimo,
facultando al Gerente General para nombrar y remover a los Gerentes, Sub Gerentes y Asesores de la
empresa, dando cuenta al Direclorio v previa evaluacion de la Sub Gerencia de Recursos Humanos, con
la conformidad de la Gerencia de Administracion y Finanzas,

/E' Cue, con Acuerdo N* 01 tomado en la Sesion de fecha 30 de diciembre de 2019, la Junta General
de Accionistas aprobd la modificacion de Estatutos Sociales de EMILIMA S.A., disponiendo que se
modifique su articulo trigésimo y articulo trigésimo sétimo;

Que, la Ley General de Sociedades, Ley N* 26887, establece en su articulo 5 que la modificacion
de los Estatutos Sociales se inscribe obligatoriamente en el Registro del domicilio de la sociedad; titulo
que fue presentado por EMILIMA S.A. ante SUNARP para su inscripcion el 07 de febrero de 2020,

Que, con Informe MN* 365-2020-EMILIMA-GAF/SGRH, de fecha 16 de noviembre de 2020, la
Subgerencia de Recursos Humanos, con la conformidad de la Gerencia de Administracidn y Finanzas,
informé a la Gerencia General que, de la evaluacion técnica efectuada a la Hoja de Vida Laboral de la
sefiora Sofia Magali Aguayo Morales, advierte que cumple con los requisitos minimos establecidos en el
Perfil de Puestos de EMILIMA S.A. para el cargo de Subgerente de Promocién Inmobiliaria y Contratos;

Que, con Proveido de Gerencia General de fecha 16 de noviembre de 2020, se solicitd a la
Gerencia de Asuntos Legales elaborar la Resolucion de designacion respectiva, con eficacia a partir del
17 de noviembre de 2020,

Que, la Subgerencia de Asesoria Juridica, con la conformidad de la Gerencia de Asuntos Legales,
elabord el proyecto de Resolucion, para su visacion y suscripcion, en sefal de conformidad;

Que, la designacion del cargo de Subgerente de Promocion Inmobiliaria y Contratos debe
formalizarse a través de una Resolucidn, garantizandose su publicidad en la pagina web de la empresa,
y debe ser puesta en conocimiento del Directorio, en cumplimiento de lo establecido en los Estatulos
Sociales;

Por lo que, en uso de las alrbuciones conferidas, de conformidad a la normativa vigente y contando con
el vislo bueno de la Gerencia de Asuntos Legales y de la Gerencia de Administracion y Finanzas;

SE RESUELVE:

Articulo Primero: Designar, a partir del 17 de noviembre de 2020, a la sefiora Sofia Magali Aguayo
Morales en el cargo de Subgerente de Promoeion Inmobiliaria y Contratos de EMILIMA S.A,
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Articule Segundo: Encargar, a la Gerencia de Alencion al Ciudadano, Comunicaciones y Tecnologia

de la Informacién la notificacién de la presente Resolucion a la persona indicada en el ariculo

precedente, asi como a los drganos y unidades organicas de EMILIMA S_A., v efectuar la publicacion de
ﬂ . la misma en el portal institucional de EMILIMA S.A.

Registrese, comunigquese y cumplase.

GEREN
EMILIMA S.A.

|

-

3t Usayali I°2063 - Goreago do Lima
Municipalidad Metropelitana Lima OF. Perd

Tallona [511) 209-B200
i delLima a-rad e E ol ma Ge e



