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dosignenn por Hesolocioa de Gorencels Gonese: NY 00 1-Z019-ERTLIMA-GG o del
DAG2079, commiraicd a la Gorengla Goneral de ERITERA S04, sobee los rosultados do
i eleceidn de los repruesectantes por parte de los trabajadores de ERILIMA 2.A, nars
Ly confommzeeion del Comiid e Begeridad v Balud oa el Trabaojo de o empross parse ol
puociodn SUTY-500 0

L

MY 13- 20T G-WMILIMA-COMITE ELECTURAL de fecha 200082018, pos &

COHBSIDERANDO:

Do, SMILIMA 2A e creads por Acaerde de Concejo N7 106 ael 22,05.1986,
oty porstong juridics de derecho prieado, Baio o wo Jorma doe secicded  andnima,
cocaradn e placilicar, proveetzy, financiar ¥ cjooutar prograras de habilitacioncs
vruangs  mogesivas v de urbanizaciores  de dpo popular, owsl como de  las
TecHLceReenoy, renles y ouasquice olre sclvidac inmnobiliamia oee s Municipalidad ke
chesmicnic;

Cioe, modignle Rezolioon Se Goreneita Gonera: MY OO 2079 ML A -GG del
G300 se desimd 2 los micmbrog del Comiie Klesieoral, que se oncargard doe la
conduesian del proceso cue permila la eleecidn de ios maevos reprosentanies de los
Lrouisdores g0 EMILIMA A, anle i Comilé co Seguridad v Saiad cnool Traboio do
EMLRA SN pera el aeTindo 2071092050,

) Crac, mnesdd e Telormme oo visto, o] Presideate del Comild Elecieral cncargods de la
Voeondicoion del prosese gue pormils la cleccidn de los nuovas Tepresentanies de los
Ceeiadares Qe KRLIMA B4 anre o] Oomitd do Sepusidad o Salud snocl Trabajo do
TERITEIRAA =00, poerioce 2018 2030, comarass & ja Qersnesa Generud Ios resultados de
wigondicelos clegidos opnse roprescolanics dlelores o supleales aale o Comis de
Sogurised ¥ Raiud onoel Trabiajo de BATLINA SoA poriadn 07192020,

s, coa Proveids do Tocha 2000820105, 1a Goreocia Ooneral de BAITLIAMA SoA
salicita n Tz Gereneis de Asuntos Lesales elpborar 5 Boseluckdn cee identifiguae
adernids a los reoresententes de la pare empleadors aele sl Comitd de Begoridad v
Salag on ool Trabesje do EMIZINAG B4, miicande los jencionascios qua conformaran ol
cilacdo Comild, asi cnmo auicn poluard coma Seorclaria Técaica doi mismo;

e, o Loy N 2O9YES, Loy de Segaridad v Salud vnool Trabio, vn adelenie La ey,
ecrrubloce onose ardoaie 2%, goe lene como dmbilo Go aplcacion a todns los scolcies

clordpiroer laboral de o activedad privads enotedo el wreritorio nucional, trmbajadoros
Mirccnunos del scolor pablico, Sabajadoves de las Fucrsss Armadas ¥ de Ta Policia
Paciomae: doel Port y reabajadores gre cuents proja;

Cruie, de acucrds gl arliculs gquintuagdsimn primero de los Estatuns do FEMILIA
Ao, tndos los crabajocores de la BEmpresa esran sujelos ol répimen aboral de o
aovvidad privade. 0noese seetido ba fey o meneidn es de splicesion en EMILIMA S A
E5Labarse o ung Lnpross de opromivded dirsols de le Monicepatidad Morapolitana de
Lima, con personeriz juridica de deveche privado,

Cae, conlorme a e dispoesto en arliculo 29°% de 1o Loy N9 29783, los cmpleado s
cirl winte o mas lrabejadores o s cargo constibavern wur Qomans de Scearidacd v Saiad
o el Urabaje, cuyas funcioness son definidas en el replamen, v oual o514 conlermado
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en Jormea narilasia por dguael namero de ropresenlsntes de lo parte empleadora 3 de lz
parie trabajadaora;

Qe leselmonle, o arlicclo 31Y de da cilada Ley precisa gue son lna lrabajadores
quienes cligen a sus represertanies anfe o] Comile do Segunidad y Balud er el Trahaio
o sUs suporvisores de seguridad v osalud ern el Trabajo. Ko los contros doe rabajo o
doende cxizton orgonizacienes sindicales, 14 organizseldn mas represen:ative comyvoo o
mecciones del Comité Paritario, @n sy deleolo, cs e Emprese la responsable de |2
convocatariag

Que, o Teral o) del strioolo 49° de ls Ley anles mensionads, enlre oties
chitmaciones de! Mmpleador, 1a de gargiiizar pue les cleociones de s reovesealaliies
de los rabojadores se reaidfoon o lraves de las crganizaciones sindicales, v oonosu
defectn, a través de clecciones domoeriticas de los babajadoroes;

Quo, medianle Beerelo Supreme N° 003-2002-TR del 25042032, sc aprehe ol
Keplapenta de ls Ley N° 29%83, Loy de Segpasidad y Salud en ol Trebage, of cual Hene
corma aljetve promover ang cilitira deoprevencion de riespes joboroles oenowl ouls,
sobro 1a base de la observencis del deler de prevencidn de los emplezcrres, ol ool de
lisrulizucion ¥ conirsl del Bslade v la pardcipacida de les traoajadores y osus
organizacionns sindicales;

Due, ol primer pdvialo del urticuis 237 del Reglatenio estebece que sl empleadng
dens imatlemenarar el Siatems de Gesridn de In Segorided 0 Selad enoel Tratwjo,
remalads en o Ca Ley v oenoen preseale Beplamentn, en fuaneion del Lips do ompross o
orgunizocion, nivel de cxposicldn o pelisros v ticsgos, v la captidad de reahajadares
CcEpUCEos,;

e, el sogunda pdrrafo del articoio 499 del Reglamerte dissone gue, cuanoae aa
exisla  crraniwacidn smdical, o cmpleador deho coovecar g 1o sleecidrn do ek
reproschcenies doios irabajederes ante el Comitd de Scguridad v Salued onoo Trabags
o del Soporvizer de Seguridud vy Solud en ool Trabajo, la cual debe sor demoordrica,
mediante wvolacidn secrota v odirectn, ey s condidolos prescnlados por os
wehojsliores;

Chie, rae contexin a efoclos de continoar con le implomenlecion del sistemn e
gealion de seguridad v salud en el irabaia en WKMILINA &4 resulra nocosario ou, «
travits del resotabivo correspondicnle, sooidentifiove & los represcolanies de la parc
trabajacora ¥ de la parte empleadora ante el Comité de Segundad ¢ SBalod cnool
Trabwojo doe EMILIMA 5.4, neriode 2019 - 2030;

EMILIMA S04 v condsade con las wisaciones de ln Georencia de Adiminisircion v
Finansas, de i Geroneie de Plinificacion, Prusuples:a oy Moderchzacidan y o de la
Crerencia fde Asuatos Legales;

S5E RESUELVI:

Articuly Primerp,- Dosiponar, a los nuevns micmbrms dlcleres v o suplenties, snte
Comile de Scsoridad v Swhud cn el Trabajo de EMILIWA SA0 asriodo 2000 2020,
corforme a0 sipaicmte detalle:

Representante de la parte cmpleadora de EXILIMA 5.A:

»  Representanies Titulares:

1. Gorenle de Admninisiracion y Placees
A Cierente 2o Asuntos Logalos.
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<ta i : VIMMOBILIARIA DE LA
A0 Guoeente de Pheailicacian, Prosupuests ¥ Madoroizacion,
v Represenlantes Suplentes:
. Crevemle de Geston Tonehiliaria,
2, Covente oo Gestidn de Dnformacidn y Atencion g Cradadars,
e Drerente de Proveclos,
«  Bevrefaria Téenica:
1. Beb Gervnle de Recursecs Homanos
Represemianis de los trabajadores de EMILIMA S.A:
= Represcntantes Titvlares;
Jarrpie Suiastidn [Tuananaeeo Saloear,

Ruonsarwe Bsalnoazg Lovoelz,
Leais Aloerio Wiltaviceaoio Baorein

PR T

+ Hepreoscntantes Suplentes:

Plsperansa Dlra (Hlera Asals
Suandrd vl Carmen Remiroe Conlrerag
Filariz Sicsgeoen Sanlamearia

G b

SArticuls Sepundo.- Disponer gee los orpanes v unidodes argdnmeas de BMILIA §4A
brindur os fnelidades nccesarias @ los nleogranics de! nugevn Qomite de Sepuridad
Salud cnocl Teanaio, pera oue realicon sus funciones con oswjecién a la Ley de
Sufgurcidan v dulad oo ol Tredsojo, su Replamerrio, sprobade por Becrela Supremo 3
GOS0 12T del 25002012, medilicado por Deerelo Saorome N7 O06.2004-TH de
focha U5 GAZG, v dontids normngs,

&rijeule Tercero.- Maocargos, 9 la Geromeds de Geslion de informacion ¥ Alencion ol
Chadudare I wolifozcion o los mucvos micmbros quo conlarman el Coricd do
Seearidad ¥ Balad eo ool Trahagn novioda 2071924020, vara fos fines oue sorrespandan,
¥ oo los Groanos v cridedes orgdnicees con compelencius oo ln maieria,

Articolo Cuarto.- isponer la puddeacian de la presenie Resoluclon de Georencia
Livoeral, vin el zorel institocional de EMILINA BAL [wwe.vinilima, cor, e

HEGISTRERESE, COMUNIQURSE ¥ CUMPLASE

- EMILTMA &4
“-:-_m o m o J!'. Ulzyall N‘.ZEE - Cartads ce Lita
f: “j‘u funicipaliclad Metropalitana it 1, P d

. Te afurazx (E11) 2085400
deLima miks irfzrresde vilivniono
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Ridforoncin : Inlomme W° 15 200G KMTLIMA-COMITE TLECTORAL de lecka

AL DG

Provecido do Gerencis General oe [echs 20.08,2009, recibicdo ¢l
D108 A

Fiszlng : Limin, 21 de ngnsie de 2009

Porommedin del aresenle, contpn con informar g oasted o siguiente oon reiacion 8l toma
it vt

I. Antcocedentes:

Mediante Hesoluecion do Oorenoin Genorel N9 0020 LTl LIWA-GO de fecha
20.C8.2019, se desipnd o low micmbros del Commibd Electeral a carge coola
conduaceion del procoso goe permile s cleccidr de los represcoatantes de los
rabajadores ante o Comite de Segaridad ¥ Saiad on el Trabajo de ERITLIMA B4,
muriciin 2019 - 240720,

- Clor focka 30.05.20719, ol Gorild Slectoral on o moencidn, a tvavds de Acta dio por
cunciuide o] proceso de voltcidn para fa eleceids de los reprasenzames tirulares
womuaientes de los rebajadoves wnte el Cormid de Seporidad oy Sualid en o
Trabajio de SRILIMA SA, wrooediconds o o conlabilfizncion de los  weos
ciecluados, sieodo 2sza wn total de a1 cedulas, coingidiendn con o nomeos doe
tolal de tosoriles enoel pedaon de eleclores,

Azmimmo, dicna Comile Kieetoral procedio o clooiuar o ererutinio de los volos
cloctundss, por lo aoe tomands oo consideracion de los resultados obtenidos oo
calnele ordon de neerilo, se chgild comne representeies lil'LlJLL"c'-;. csuplentes anuse
el Comstd ce Sepuridad v Saiad en ol Trabaje Jo EREILIAA 3 "L por cl perindo
D009 = A030, 2 lus spulienles prIsosas)

+  FRepresentantes Titplgres:

e B L T A P
r,,l"‘lJ_lh'h‘L fih.
1. Jorge Sebuastidn [Tuamanias Salezad. goanes 19 Gasion g 8 Aleemaein y Mlerion & Gudgdan:
2. Hoewerio Bspinoes Loyl FEsilMERTOS RESIEDE
5. hadis Allerre Villaviceneio Barreio

7% 460 A

T, Esperansst Olga Ohiere Ayas h-
2, Heonles del Covnen Roanirex Conrers ;ER
. Hilario Siesgaen Sunianaria

+ Repregerntantos Bupluntes:

T

Wediaale  Informe  N" O 13-2019-EMILIMA-COMITE FLECTORAL  de fockha
00820 o Presidenle del citede Comuldé Blectorgl nformd a la Gerencls
Crorcral oy WMULIAA 3oA, rospocta gl praceso cleoloral para ld designacion de oy
ruprescnlaates do los trabaladeres anie ol Comils de Seguridad p Beaad enool
Trahwio de BMILIMA SA, por ol periodo 2019 - 20749, indicandae s acinados,
asi comg g resulades de dichs procese eleatoeral,

Com Proveido do Gerencia Ceaersd fegha 200082074, s Despache soliciud o la
Crerencia e Asunios Logelos, cialorar Ja Besoucidn de Gorenca Genoerad para la
desigracian del (_,()rr:.'.r: des Sahed vy Beguddod ool Trabajo de EMILIMA 24



nericio 20149 — 2080, indicsndo gue los reproscalanles de lg parle empleradors
o EMILIMA S04, 5o mentendran los indicados bara ol porioda 2007 - R01E.

Il Analisig:

- Lo bey N® 29YES, Ley de Separidad ¥ BEalud eno el Trabego, establoce coosu
articule &%, cue tiene coms ambito de aplicacidn a todes los sectares coonomioos
¥ LU gervicios, comprendiends s lodos Jus copleadores v trabajadaores hajn ol
réghmen lahoral de la actividad privads cn todo ol lerrilerio nscional,
trabajadores v hncionasios del seeror pihlico, traopjadores de las Poocrzos
Arrnadas v de la Policie, Nacionsd doel Purd v wrabajadores por cuenta proia.

- 1xe ogenerde el amicuio guincuagésimg primoro foo los Estatobos deo 1SW1LIRA
B.A lodos tos lrabajadores de fa Empress ostan sapelos sl régimen lahoral fe
activicad prvadas. ¥n ose sootide 1o ley oo mencion ex de aplisacicn on EMILIMA
.4, & watarse de una M{mpresa de propisdad divcela de T dunicipalided
Wlropolicune de Lime, cob porsoneria juridics de derecho privado!.

- Conforme a lo dispuesto en artioudo A9 de la Ley N° 29783, los omplecadores cor
veirile o mas irabsindores a su cargo constilaven an Comité de Somodad y
Balud en el Irehajo, cuyas furciones soo defnidas e ool reglamento, el cual csian
corformedo on forma paritaria por imal vlmers de ronresontanles de 1o porle
empleadora ¥ de la parte rabajadora,

- Asimismo, ¢l articuln 317 de la citada Loy procize gque son los lrabaadores
muienes clgen a sug represenionies ante el Comizd de Seguridad ¥ Salud ea cl
Trahaje rn seas supetvisores de sceorided v suled onool Trabajs, B los ceniros de
rabajo en donds exdslen ormanizaciones  sindicalos, o argonizocian nds
represenlativa conveos 2 cloecciones del Comild Parizarin, en su defecto, os s
Empross o responsable de io convocalota,

] literal o) dol szlicale 49Y de la Ley anies mencionada, enire olras obligaciones
gl Zmpleador, la de garenizar que las slecciones de los representantes de s
trabajadares s realicen a fraves de las organizaciooes sindicoles, ¥ oo S0
delecie, a lraves do cleeciones demoecraticas 4o los trahejadores.

- Tor olro ladao, el Decrote Supremo K OO0S 2012 TR de: 25042012, aproad o
Reglementlo do le Loy MY 29783, 1oy de Ssparidee v Salud en ol Trabajo, ol cual
Licme como ohjctvo promover uns cuitdea de provencidn de riespas iaborales on
¢t pais, schre o base de la ohservancin del debor de provencidn de los
sinpleadores, ol rol de Lscalizacion y consral del Mstado ¥ la porlicipacion d ios
trubajadores v sus organimaciones sindicoles;

- i primer parralo del sricolo 25% del Reglamenio establece coe ol empleados
debe Inplementar of Sistema de Qoslion de s Scparidad » Baind ec ol Trabajo,
regalado en la Ley v en o oresente Reglamente, on funcidn del tae de empresa
1 organlzacion, nivel de emmosicion a peligres v oricegos, ¥ la cunlidad de
lrabajodores expuesios,

17l mismme medo, < segando parrafo del aticele A9° de? Reglomento dispone:
guer, cusndn no exisle organdsacidn sindical, el coapleador dene crmvecar a la
vlocoifny de s represoolantes de les trsbujsdores ante ¢l Comile de Segurdad ¥
Saiad en el Trabajo o del Supevisor de Seguridad 5 Salad e ol Trabuago, fa cual
debe ser dermeeratics, medignle volacion seoreta v directa, ontro los candiclstos
prosentados nor ks trabojadores,

Mediunte documento de la referencia, el Presidentc del Comilé Elecloral,
contunicd a la Gorerneln Goneral de EMILIMA S04, ol resallado de la elecaion de
ine reproscrnlodes de los trahajaderes para ia comfonmaocion del Commiig e
Begorided v Swlud en ¢l Trabajo de EMIAMA 3A adjantandn:, Te Acle daol

' De acucrdn a Lo dispasso en el ardeals seimern de los Esamnos de BEMLIMA §.A,



pracean de omeloncidn de Tos represcalantes tilulares v osuplootes ceo los
rabajacores del Qomid de Semecidad v osaiad onoel Trabajo So KMILIMA SAL
periedo 20149 - 20480

Hnogse sontido, la corformecdn del Camitd de Beguridad ¢ Bamd on ol Trobaie
de CMILIMA S3A, perivdo 2019 — 2004, se ha devacdo acabo condormme a o
Frowislo on lay normas sobre le moleris, por lo que se debe proceder eon el
Lrargee regpuclivo para o milcio de gus labores.

IIf. Conclusionues:

- Laconlarmacion cel Cammic de Segoricdad ¥ Saiad en ol Trabajo do MILIMA 54
periods 2019 — 2020, se s ldevado acobo conlormme o Jas nornnas sobec la
roalerid, on enle, o lende g e dispuesto en le Loy do 3egueidad y Salud enoo
Tratiezs v wa Heglamonlo, gquedanda confamuads de la sigaicolo morera:

Represgentante de la parte empleadora de EMILINA S.A:

+ IRepresentantes Titolares:

1. Goerents de fAcdeuanisineio v Finarses.,
2. oodr 5 Legales.
a. oode Plantficacitn, Prosupuesto ¥ Madornizaciin.

+«  Heprcsentantes Suplentes:
. Crerente do Gestisgn Ineoneobalinrvi.
A, thorchte ce Gestion e Trnemacian ¥ Atencionr o Ciadadang,
3. fhecenle de Prowecios,

= Secretaria Téoriea:
1, Bub Gererse de Rociarsns Hlamanas

Representante de los trabajadores de EMILIMA BA:
«  Representantes Titulares:

A

Jerge Bebasliit Fuemanlazo Salazar
S, Hasarin Meaninnes Lo,
20 Lis Alberio Villavicensio Bareelo

v Hepresentantes Suplentes:

4, Baperacsua Olpa Olero Ayala
A, Bupdry del Carmen Zarires Cotilrers
Fr, IEame Baoesgquea Banianaria

L vomlurmacian del Somile de Segariced » Solod en el Traboio de ZROLIMA 2.4,
oerinde 210 - 20E0, debeora sprooorss modianke Resalucion de Gerenciz
Ceners!,  comuncandoss  posteriormaenic, 'a o desipnacisr ofpetuada o los
ovesbres  gue e condonnan para el cvrmplimoicoloe de o as funciones oue
purresponden.

Sircotro particulas, s cilacto informa a usled,

Ao,
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INFORME No. 13-2019-EMILIMA-COMITE ELECTORAL

A : LIC. MARITZA MANTURANOQ CASTRO
Grerente Gencral

ASTINTG Remite Acta de Conchusion del Procesn de Seleccion de los
represcentantes Hltlarcs vy suplentes de los trobojadores  ante el
Comite de Seguridad ¥ Saiud en el trabajo de EMILIMA S A por el
perindo 2009-2020,

[FIECHM : Lima, 20 de ngosto de 2019

Por inlcrmedio del presente, en atenciom al asunte ¥ referencia indicado, cwnplo con
informar a su despacho 1o siguiente:

1. Mediante Kesohucion de Gerencia General No. 001-2019-EMILIMA -GG de fecha 03
de cnero de 2019, se designg a los miembros gue se encargaran de la conduccion
dol procesc que permita la eleccidn de los nuevos representanie de [os
trabajadores de EMILIMA 5.A. ante 2]l Comilé de Segurdad y Salud en el trabajo
de EMILIMA 3.4 por el periodo 201%-2020, inwegrado por las siguientes personas:
Abog, Milagros Rocio Esquivel Garcin, Arg. Marcial Cunza Santos v CPC, Kicardo
Llanns Gallegns.

2. FEl proceso de eleccién, se llevd a calo el 30 de mayo de 2019, en las instalaciones
de EMILIMA S.A. con la participacién de todos los trubajadores debidamente
acreditados por la Gerencia de Administracion v Finanzas,

3. LEn fe de dicho proveso clectoral, alcanzo a so despacho el acta de conclusion con
los resultados respectivos, para efecto gue su despacho tenga a bien emitiv la
Resolucion_de_Gerencia. Ceneral respectiva reconociends a los reprgscma.nt_eé de
los trabajadores ¥  designar por parte del empleader.a sus mpr&#ﬁqmntug; pars
conformar el Comité de Sepuridad v Salud en ¢l trabajo de EMILIMA S A por el
periodo 2019-2020.

lis todo cunanle se adorma.

Ahag. Milagros Rocio Esquived Garcia
Presidenta
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ALCTA DE CONCLUSION DEL PROCESD DE ELECCION DE LOS REPRESENTANTES TITULARES Y SUPLENTES
AMTE EL COMITE BE SEGURIDAD ¥ SALUD EN £L TRABAIO DE LA EMPRESA MUNICIPAL INMOBILIARIA DE
LinviA- ERMILINVIA S A, POREL PERIODS 2019-2020

En Uima, Siendo fas 16:20 horas ded 30 de Maye del 2015, en as instalaciones ubicadas on EMILIMA 54, se
procede @ dar inicio al proceso de cscrutinio de votos y determinacidn de los candidatos elegidos como
representantas titularas y suplentes ante el Comité de Segurldad y 5atud en el trabajo, para el periodo
romprendida entre g 2019-2020,

1. Conlapresencia de

JHON SANDRO PAREDES MENDOZA (Presidente}
AGURTC PIMENTAL ESTELA |Sacretaria}
PAYIMA SHUPINGAHUA GERCE WNELSON {Vocal)

2. Hsbiendo concluido el proceso de volacidn a las 16:00 horas de acverdo al Acta respoctiva se
procede a escrutinio de |os votns.
3. Unpavez realizado el escrutinie de 1os votos se han obtenido Ios siguientes resultades:

CANTHDATOS NUMERQ DE VOTOS
CANDIDATO N2T 11
CANDIDATO N2 5
CANDIDATO Ne3 o ' ST g
CANDIDATO NRa : 1
CANDIDATO N75 3
. CANDIDATO N°G 4
% CANDIDATO N27 5
£ANDIDATO NeB 5
_ VOTDS EN BLARCO -
W - _
VaTOs NULOS 2
TOTAL DE VOTOS a3

N

\

|




4. Tamand? en consideracion los resultados del escrotinio de bos votos, on estricto orden de méritg, los
candidatos clegides como representantes titulares y suplentes ante el Lomité de Seguridad y Salud en ol

Trabajo por o periodo 2019-2020, son:

REPRESENTANTES TITULARES
N " NOMBREyAPELUDOS | DNI CARGD
70 SALAZAR, JIRGE ASISTENTE ADMINISTRATIVO
. HUAMANLAZO SALAZAR, 43780965 _
SEBASTIAN b ) .
T2 | ESPINGZA LOYOLA ROSARIO 09310735 ANALISTA DE CONTABEHIDAD
' NCIO BARRETO OPERADOR
;. VILLAVICE 06226995
LUIS ALBFRTO _
REPRESENTANTES SUPLENTES
Ne NOMBERE y APELLIDOS BNI ) CARGOD
o OLLTRO AYALA ESPERANZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO
1 08086999
OLGA
RAMIREZ CONTRERAS SANDRA ' TECNICA DE ARCHIVO
z 47230281
DEL CARBAEN
i - - DFERAD
1 SIESQUEN SANTAMARIA HEARIO | 10152206 OR

DBSERVACIDMES -

De asta manera se da por roncluide el procese de efeccian de los representantes de |os trabajadares ante el
Comité de Sepuridad v 5alud en ef Trabajo por & periodo 2019-2620 de |a empresa EMILIMA 5.4, sienda |as

15:30 haras , del 20 de Mayo del 2009, se procede a 1a firma dal Acta en scfa! de conformidad.

Ahog. Milagros Rocio Esquive] Garcia

-

Prosidents




