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g"g:]‘;‘;iisfrzfc‘?;r‘fyd;nanzas El Informe N° 000104-2023-EMILIMA-GACCTI del 14.12.2023, de la Gerencia de
Fecha: 22/12/2023 16-15-37-0500 Atencién al Ciudadano, Comunicaciones y Tecnologia de la Informacién; el Informe N° 000847 -
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hard
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Asuntos Legales

Fecha: 22/12/2023 16:18:12-0500 CONSIDERANDO:

Que, EMILIMA S.A., fue creada por Acuerdo de Concejo N° 106 del 22.05.1986, como
persona juridica de derecho privado, bajo la forma de sociedad anénima, encargada de planificar,
proyectar, financiar y ejecutar programas de habilitaciones urbanas progresivas y de
urbanizaciones de tipo popular, asi como de las recaudaciones, rentas y cualquier otra actividad
inmobiliaria que la Municipalidad le encomiende;

Que, el Decreto Supremo N° 042-2018-PCM del 22.04.2018, establecié medidas para
fortalecer la integridad publica y lucha contra la corrupcién. Asi, por el articulo 8°, numeral 8.1,
se creb la Secretaria de Integridad Publica en la Presidencia del Consejo de Ministros, como
6rgano responsable de ejercer técnicamente la rectoria de la politica Nacional de Integridad y
Lucha contra la Corrupcién, asi como de desarrollar los mecanismos e instrumentos para
prevenir y gestionar los riegos de la corrupcion con el objeto de orientar la correcta actuaciéon de
los servidores civiles y entidades publicas en la lucha contra la corrupcion;

Que, la Resolucion de Secretaria de Integridad Puablica N° 001- 2019-PCM/SIP del
24.07.2019, aprob6 la Directiva N° 001-2019-PCM/SIP: “Lineamientos para la implementacion
de la funcién de integridad en las entidades de la Administracién Publica”, la cual sefiala en su
articulado, lo siguiente:

6.1 Ejercicio de la funcién de integridad
(...)
6.1.3 Cuando la entidad no cuente con una Oficina de Integridad Institucional, la funcion
de integridad recae en la méxima autoridad administrativa, quien puede delegar dichas
funciones en:
a) La unidad funcional o equipo de trabajo permanente conformado al interior de su
despacho; o un servidor que forme parte de este; o
b) La Oficina de Recursos Humanos.

6.3 Oficial de Integridad
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6.3.4 Cuando la entidad no cuente con una Oficina de Integridad Institucional, el cargo
de Oficial de Integridad recae en la maxima autoridad administrativa, quien podra
delegar el despliegue de funciones conforme a lo sefialado en el numeral 6.1 de la
presente Directiva, segin corresponda, sin que ello impliqgue la delegaciéon de la
responsabilidad.

(...)

Que, con Informe N° 000104-2023-EMILIMA-GACCTI del 14.12.2023, la Gerencia de
Atencion al Ciudadano, Comunicaciones y Tecnologia de la Informaciéon manifesté a la Gerencia
General que es necesaria la designacion de un Oficial de Integridad Publica, en el marco de la
Directiva N° 001-2019-PCM/SIP, que establece los lineamientos para la implementacion de la
funcion de integridad en las entidades de la Administracién Publica;

Que, con Proveido N° 001376-2023-EMILIMA-GG del 15.12.2023, la Gerencia General
solicité a la Gerencia de Asuntos Legales atender el tema;

Que, con Proveido N° 000112-2023-EMILIMA-GAL del 18.12.2023, la Gerencia de Asuntos
Legales solicité a la Gerencia General identificar a la persona que actuara como Oficial de
Integridad Publica en EMILIMA S.A., a fin de poder elaborar el acto resolutivo respectivo;

Que, con Proveido N° 001390-2023-EMILIMA-GG del 18.12.2023, la Gerencia General
comunico a la Gerencia de Asuntos Legales que el Oficial de Integridad Publica en EMILIMA S.A.
sera el Abg. Jesus Edgardo Mufioz Zapata, Gerente de Atencion al Ciudadano, Comunicaciones
y Tecnologia de la Informacion;

Que, con Informe N° 000847 - 2023 - EMILIMA — GAL del 20.12.2023, la Gerencia de
Asuntos Legales manifesto lo siguiente a la Gerencia General: i) Ante la ausencia de una Oficina
de Integridad Publica, la Directiva N° 001-2019-PCM/SIP: “Lineamientos para la implementacion
de la funcién de integridad en las entidades de la Administracion Publica”, aprobada por
Resolucién de Secretaria de Integridad Publica N° 001- 2019-PCM/SIP del 24.07.2019, precisa
que el responsable del cumplimiento de las funciones de integridad es la maxima autoridad
administrativa de la entidad, en nuestro caso, la Gerencia General; ii) Sin embargo, las funciones
de integridad pueden ser delegadas por parte de la méxima autoridad administrativa de EMILIMA
S.A., nuestro caso, la Gerencia General, en: i) la unidad funcional o equipo de trabajo permanente
conformado al interior del despacho de esta Ultima o un servidor que forme parte de este; o en
ii) La Oficina de Recursos Humanos vy; iii)_A efectos de poder elaborar el acto resolutivo, es
necesario que la Gerencia General determine sobre qué persona, unidad funcional, equipo de
trabajo conformado dentro del Despacho de la referida Gerencia se van a delegar las funciones
de integridad o si dicha delegacion recaera sobre la Sub Gerencia de Recursos Humanos;

Que, en merito a lo sefalado en el parrafo anterior, a través del Proveido N° 0001417-2023-
EMILIMA-GG del 21.12.2023, la Gerencia General precisé que el Abg. Marcos Roberto Huaman
Velazco, Sub Gerente de Recursos Humanos, cumplira las funciones de Oficial de Integridad
Publica en EMILIMA S.A.;

Que, con Informe N° 862-2023-EMILIMA-GAL del 22.12.2023, la Gerencia de Asuntos
Legales remitié a la Gerencia General el proyecto de Resolucion de delegacion de la funcion de
Integridad Publica en EMILIMA S.A. en la Sub Gerencia de Recursos Humanos, para su
suscripcién en sefial de conformidad;
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Por lo que en uso de las atribuciones conferidas de conformidad con la normativa vigente y
con el visto bueno de la Gerencia de Atencion al Ciudadano, Comunicaciones y Tecnologia de
la Informacién, de la Gerencia de Administracion y Finanzas y de la Gerencia de Asuntos
Legales;

SE RESUELVE:

Articulo Primero: Delegar en la Sub Gerencia de Recursos Humanos la funcién de integridad
de la Empresa Municipal Inmobiliaria de Lima S.A. — EMILIMA S.A., sin que ello implique la
delegacion de la responsabilidad, debiendo cumplir las siguientes funciones descritas en
Resolucién de Secretaria de Integridad Publica N° 001- 2019-PCM/SIP del 24.07.2019, aprobé
la Directiva N° 001-2019-PCM/SIP: “Lineamientos para la implementacion de la funciéon de
integridad en las entidades de la Administracién Publica”:

- Apoyar en la identificacion y gestién de riesgos de corrupcion;

- Proponer las acciones de integridad y lucha contra la corrupcidn, asi como supervisar su
cumplimiento;

- Proponer la incorporacion de objetivos y acciones de integridad en los planes
estratégicos de la entidad;

- Implementar, conducir y dirigir la estrategia institucional de integridad y lucha contra la
corrupcion, asi como supervisar su cumplimiento;

- Supervisar el cumplimiento de la normativa vigente de transparencia, gestion de
intereses y conflicto de intereses;

- Coordinar con la méxima autoridad administrativa y los demés 6rganos o unidades
orgénicas de la entidad, la planificacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del sistema
de control interno;

- Coordinar e implementar el desarrollo de actividades de capacitacién en materia de ética
publica, transparencia y acceso a la informacién publica, gestién de intereses, conflicto
de intereses, control interno y otras materias vinculadas con la integridad y lucha contra
la corrupcion;

- Recibir, evaluar, derivar, realizar el seguimiento y sistematizacion de denuncias sobre
actos de corrupcion, asegurando la reserva de informacién cuando corresponda;

- Otorgar las medidas de proteccion al denunciante o testigos cuando corresponda;

- Orientar y asesorar a los funcionarios y servidores sobre dudas, dilemas éticos,
situaciones de conflicto de interés, asi como sobre los canales de denuncias y medidas
de proteccion existentes en la entidad y otros aspectos de politicas de integridad,;

- Monitorear la implementacion del modelo de integridad institucional y;

- Otras derivadas de las normas de la materia.

Asimismo, le correspondera reportar directamente a la maxima autoridad administrativa de la
entidad y garantizar el cumplimiento de las funciones de integridad institucional.

Articulo Segundo: Encargar, a la Gerencia de Atencién al Ciudadano, Comunicaciones y
Tecnologia de la Informacién la notificacion de la presente Resolucidon a la Sub Gerencia
indicada en el articulo primero, al Organo de Control Institucional de EMILIMA S.A. y a las
unidades organicas y 6rganos de EMILIMA S.A., asi como a disponer su publicacion en el portal
institucional (www.emilima.com,pe), de corresponder.

Registrese, comuniquese y cimplase.

Documento firmado digitalmente.

CLAUDIA ELIANA RUIZ CANCHAPOMA
Gerente General
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