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L.

PRESENTACION.

El Plan Operativo Institucional de la Empresa Municipal Inmobiliaria de Lima -
EMILIMA S.A del ario fiscal 2020, fue aprobado con Resolucién de Gerencia General
N® 079-2019-EMILIMA-GG de fecha 31 de diciembre del 2019, contiene las
actividades programadas para el afio 2020, que se orientan a una adecuada
administracion de la entidad y estan alineados a los fines y objetivos de la Empresa.

La Gerencia de Planificacion, Presupuesto y Modernizacion realiza el seguimiento y
evaluacion de los documentos de planificacién operativa, y en cumplimiento de ello
presenta el seguimiento de las metas fisicas y logros, correspondientes al Tercer
Trimestre 2020.

En el presente documento se describe y muestra el avance y grado de cumplimiento
de las metas fisicas previstas en cada una de las actividades operativas, también se
expresan los indicadores de eficacia alcanzados por cada una de las Unidades
Organicas, con la finalidad de contribuir a través de ellos al logro de los objetivos y
metas institucionales, asi como de la calidad en el manejo de los recursos
presupuestales y financieros.

Asimismo, consolida informacion sobre los avances y ejecucion de las metas
programadas al Tercer Trimestre 2020, de acuerdo a lo ejecutado por las diferentes
Unidades Organicas de la Empresa Municipal Inmobiliaria de Lima - EMILIMA S.A. lo
que permite conocer el nivel de cumplimiento de los objetivos institucionales.

PROGRAMACION DE METAS FiSICAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL -
TERCER TRIMESTRE DE 2020.

En el Plan Operativo Institucional de EMILIMA S.A., para el lll Trimestre de 2020, se
han programado metas fisicas por cada unidad organica, que en total suman 526 y
cuyo detalle se muestra en el cuadro siguiente:

EMPRESA MUNICIPAL INMOBILIARLA DE LIMA 5.4,
PROGRAMACION DE METAS FISICAS -l TRIMESTRE DE 2020
METAFISICA | METAFSICA
META UKIDAD ORGANICA PROGRAMADA | PROGRAMADA
AL H TRIMESTRE
Presidencia de Direclona ] [
Garencia Genaral a7 18
Garoncia oe Asunios Legales [l |
META 1 Subgarencia de Azssois Juridica 12 3
GESTION ADMNSTRAT WA Bubgarancia de Dalenaa Lagal 1 1
Garencia de Plsnficaciin, Presupuesio y Modemizacian L] a0
Garencia de Atencidn al Ciudadano, Comunicaciones y 08 -
Tacnoiegia g L infarmacion
META 2
ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORIA [O7@an0 de Contol Insihucions! o 2
META 3 Gierencia de Gaston inmobilans " 15
ACCIOMES DE PROMOCION ¥ |Subgerencin de S v A Jon Lirbana 510 170
HRRARIALG BB Subgsrancii de Promociin nmobiiana y Caniraios 116 28
Garencia de Adminiziracion y Finanzas o] 5
]Sn.l:nnmru:in de Cormablidad 1 23
META 4 15hﬁﬁemm:ll de Tesomerla y Becaudaciin % 5
COMERCIALIZACION 1S|.ln;|lran|:i: de Becursas Humanos 15 (]
!Smgumnclﬂ o Logistca y Seracios Gerdralas 2 5
Gorencla de GasSién Oparaiva de Ceniros da Coslos b1 L3
META 5
| P
GESTION EN PROYECTOS Gearencia de Proyecias 62 1
TOTAL 1,955 pr
R re—""_7
“ T il
e @ |
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Ill. EJECUCION DE METAS FiSICAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL -
TERCER TRIMESTRE DE 2020.

La ejecucion de Metas Fisicas programadas en el Plan Operativo Institucional de
EMILIMA S.A_, para el lll Trimestre de 2020, se ha realizado conforme a lo informado
por las unidades organicas, metas fisicas cumplidas que en total suman 580 y cuyo
detalle se muestra en el cuadro siguiente:

EMPRESA MUNIKCIFAL INMOBILIARIA DE LIMA S.A.
EJECUCION DE METAS FiSICAS - I TRIMESTRE DE 2020
METAFISICA | METAFISICA

META UNIDAD ORGANICA PROGRAMADA |  EJECUTADA
| il TRIMESTRE | Ml TRIMESTRE

Presidencns de Directario ] B
Garericia General o8 2723
Gerencia de Asunios Legalkes 1 1

META Subigerencia de Asesaria Juridica E] E]

GESTION ADMMISTRATIVA Subgerencia de Dofensa Logal 3 El
Gerencia de Planficacian, Presupursto y Modamizacian m m
Gerencia de Alencitn al Ciudadano, Comunicaciones y i -

Tecnoiogia de la nformacian

METAZ

ACCIONES DE CONTROL ¥ Organa do Control Institucionad 9 A
ALIDTOREA
METAS Garancia de Gastién nmobdiaria 15 i
ACCIONES DE PROMOCKINY [Subpersncia de Saneamients y Rencvacion Urbans 175 1m
DESARROLLD INMOBILBARID
Subgarencia de Promocion ihmobdiara y Coniratos H
Garencia de Adminisiracion y Finanzas £ ]
|Subgarencia de Contabildad 13 n
WE TA 4 ‘Subiperencia de Tesoreria y Rmud_w L] ]
COMERCIA ZACKIN |Subparencia do Recursed Humanad 3 [
Subgerencia de Logitica y Senackos Generales 5 ]
Garencla de Dasbon Operaliva da Cenbros de Coslos 51 [
METAS
GESTIONENPROYECTOS  |Corencia de Proyecios W M
TOTAL L] 580

Respecto a lo detallado en el cuadro precedente, las unidades organicas han
reportado los resultados alcanzados en el Il Trimestre, como resultado de la
ejecucion de metas fisicas programadas en el POl de EMILIMA S.A., cuyo detalle se
describe a continuacion:

PRESIDENCIA:

e Se realizé nueve (09) sesiones de Directorio donde se trataron temas
relacionados con la politica de la empresa y su operatividad, asimismo, se han
tomado acuerdos del Directorio respecto a la marcha de la empresa.

GERENCIA GENERAL:

¢ Se logrd ejecutar doce (12) reuniones de coordinacién, supervision y evaluacion
del desarrollo de las actividades, de los érganos de Linea de EMILIMA S.A.

e Se logro elaborar 186 documentos de gestion administrativa (Directivas, Oficios,
Cartas).

e Se logrd ejecutar doce (12) reuniones de coordinacion, supervision y evaluacion
del desarrollo de actividades de los érganos de apoyo y asesoramiento de
EMILIMA S A
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Se emitio Resoluciones para la aprobacién de Directivas, Guias, Reglamentos,
Planes, Politicas, para el adecuado funcionamiento de la Empresa. Se logré la
aprobacion de los siguientes documentos: Directiva N° 002-2020-EMILIMA-
GACCTI - "Directiva de transferencia de documentos de los archivos de gestion al
archivo central de la Empresa Municipal Inmobiliaria de Lima - EMILIMA S.A. -
Resolucion N° 042-2020-EMILIMA-GG; Reglamento N°® 001-2020-EMILIMA-
GGOCC - "Reglamento para el uso del Circuito Magico del agua del Parque de la
Reserva (CMA - PR) - EMILIMA S A" - Resolucion N° 043-2020-EMILIMA-GG:
Directiva N° 003-2020-EMILIMA-GACCT! - “Directiva para la foliacion de
documentos de archivo de la Empresa Municipal Inmobiliaria de Lima - EMILIMA
S.A" - Resolucién N® 048-2020-EMILIMA-GG; “Politica de Gestion Documental de
la Empresa Municipal Inmobiliaria de Lima — EMILIMA S.A." - Resolucion N°® 052-
2020-EMILIMA-GG; Directiva N° 001-2020-EMILIMA-GPPM — “Normas para la
Programacion Multianual del Presupuesto Institucional de la Empresa Municipal
Inmobiliaria de Lima - EMILIMA S.A. 2021 — 2023" - Resolucién N° 065-2020-
EMILIMA-GG; Guia N°001-2020-EMILIMA— GACCTI - "Guia para Valoracion y
Elaboracion del Programa de Control de Documentos Archivisticos en la Empresa
Municipal Inmobiliaria de Lima — EMILIMA S.A" - Resolucion N°® 066-2020-
EMILIMA-GG; Guia N° 003-2020-EMILIMA-GGI - “Instrucciones para el adecuado
uso de los médulos en el albergue temporal, ubicado en la Av. Repiiblica de
Panama N® 6941 - Santiago de Surco, inmueble administrado por la Empresa
Municipal Inmobiliaria de Lima S.A. — EMILIMA S.A." - Resolucion N° 067-2020-
EMILIMA-GG.

Se atendio los documentos provenientes del Organo de Control Institucional.

GERENCIA DE ASUNTOS LEGALES:

Se continud con la labor de asesoramiento juridico tanto para la emision de
normativas internas de la Entidad, asi como a la aprobacién de politicas internas
para la reactivacion econémica de la Empresa.

Se realizo el seguimiento de los procesos judiciales y arbitrales, en las distintas
materias, en beneficio de EMILIMA S A. y en cumplimiento de los objetivos
trazados.

Se realizé el visado para la emision de Resoluciones de Gerencia General, asi
como suscripcion de Minutas y Adendas para la renovacion de Contratos de
Arrendamiento de Inmuebles de EMILIMA S A,

GERENCIA DE PLANIFICACION, PRESUPUESTO Y MODERNIZACION:

Se remiti6 a las unidades orgdnicas de EMILIMA S A, el reporte de las
Certificaciones de Crédito Presupuestario, con cargo al Presupuesto de EMILIMA,
S.A., CMA y de los Proyectos de Inversion Publica; asimismo, se ha gestionado
ante la Gerencia de Finanzas de la MML, las habilitaciones de presupuesto para
la ejecucion de los proyectos de inversion publica; se ha remitio a la Gerencia de
Administracion y Finanzas, las previsiones presupuestarias para el afio 2021 y se
ha emitido opiniones técnicas para la aprobacién de documentos de gestion.
Acciones realizadas por trabajo remoto por efecto de las disposiciones del
Gobierno para contrarrestar el COVID 19
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Se cumplié con realizar el seguimiento de metas fisicas y financieras,
correspondientes al 1l Trimestre de 2020, consolidando la informacién para
reportar a la MML; asimismo, se remitio a la MML, informacion relacionada al
CMA y FOMUR para la evaluacion del POI 2020 de la MML. Acciones realizadas
por trabajo remoto por efecto de las disposiciones del Gobierno para contrarrestar
el COVID 19.

Actualmente, EMILIMA S.A. no cuenta con PE| aprobado; sin embargo, se reporta

informacion a la MML para el seguimiento de las Acciones Estratégicas 9.09 y
9.10 del PEI de la MML.

El Gerente ha participado en las reuniones de trabajo convocadas por la Comision
de Programacion Multianual 2021-2023, Comision de Priorizacion para el pago de
Sentencias con Calidad de Cosa Juzgada, en las cuales es Presidente y miembro
respectivamente.

Se emitio opinidn técnica, respecto a la revision de Planes, Reglamento, Palitica
de Gestion, Directivas y Guias, remitidos por las Unidades Organicas.

Se participd en la capacitacion a municipalidades sobre la implementacion del
Sistema de Control Interno (SCI) en las Entidades del Estado (Directiva N® 006-
2019-CG/INTEG), programado por la Contraloria General de la Republica.

GERENCIA DE ATENCION AL CIUDADANO, COMUNICACIONES Y TECNOLOGIA

DE LA INFORMACION:

Se continué con la difusion de la Directiva N° 001-2020-EMILIMA-GACCTI,
"Directiva de Procesos de Gestion Documental de EMILIMA S A", asimismo, se
encuentra habilitado el correo electrénico informes@emilima.compe. Nos
encontramos atendiendo a la ciudadania mediante el correo electronico
mesadepartes@emilima.com.pe. Todo lo mencionado ha sido sustentado con los
informes N° 35-2020-EMILIMA-GACCTI y N° 43-2020-EMILIMA-GACCTI.

Se continué brindando los servicios de soporte y mantenimiento de la pagina web,
Portal de Transparencia y Facebook Institucional en coordinacién con el area de
Tecnologia de la Informacién. En el aspecto técnico, se apoya en todo momento a
las Unidades Organicas de la empresa. Todo lo mencionado ha sido sustentado
con los informes N® 35-2020-EMILIMA-GACCTI y N® 43-2020-EMILIMA-GACCTI.

Se atendid los requerimientos de informacion solicitados por las Unidades
Orgénicas de la Empresa, la Municipalidad Metropolitana de Lima, instituciones
del sector publico, asi como de personas naturales. Todo lo mencionadoe ha sido
sustentado con los informes N° 35-2020-EMILIMA-GACCTI y N°® 43-2020-
EMILIMA-GACCTI.

Conforme a la Guia N° 001-2020-EMILIMA-GACCTI, se aprobd la "Guia para
Valoracion y Elaboracién del Programa de Control de Documentos Archivisticos
en la Empresa Municipal Inmobiliaria de Lima — EMILIMA S.A.", con Resolucion
de Gerencia General N° 066-2020-EMILIMA-GG; asimismo, se aprobé conformar
el Comité Evaluador de Documentos de la Empresa Municipal Inmobiliaria de
Lima — EMILIMA S.A. con Resolucién de Gerencia General N® 0071-2020-
EMILIMA-GG. Todo lo mencionado ha sido sustentado con los informes N°® 35-
2020-EMILIMA-GACCTI y N° 43-2020-EMILIMA-GACCTL.
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Se continud con las reuniones de coordinacidn entre la Gerencia de
Comunicacién Social y Relaciones Plblicas de la Municipalidad Metropolitana de
Lima y la Gerencia de Atencion al Ciudadano, Comunicaciones y Tecnologia de la
Informacion de EMILIMA S.A., respecto a las comunicaciones y desarrollo del
Fondo Editorial para brindar informacién relevante de la comuna limefia a la
ciudadania. Todo lo mencionado ha sido sustentado con los informes N® 35-2020-
EMILIMA-GACCTI y N° 43-2020-EMILIMA-GACCTI.

Se realizé el mantenimiento preventivo de equipos de computo en atencién a los
requerimientos de las Unidades Organicas; asimismo, se continud asistiendo
técnicamente a los funcionarios en el tema de la firma digital, asi como a los
nuevos funcionarios, conforme a las condiciones dispuestas por RENIEC. Todo lo
mencionado ha sido sustentado con los informes N® 35-2020-EMILIMA-GACCTI y
N? 43-2020-EMILIMA-GACCTI.

Se atendid requerimientos de las Unidades Organicas de la Empresa en el
soporte técnico de Hardware y Software. Todo lo mencionado ha sido sustentado
con los informes N® 35-2020-EMILIMA-GACCTI y N°® 43-2020-EMILIMA-GACCTI.

Se mejord e implementd el sistema de reportes como medic de informacion y
toma de decisiones de la Alta Direccion de la Empresa. Todo lo mencionado ha
sido sustentado con los informes N° 35-2020-EMILIMA-GACCTI y N° 43-2020-
EMILIMA-GACCTI).

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL:

El Organo de Control Institucional, ha dado cuenta que ha cumplido con las
actividades programadas en el lll Trimestre de 2020.

GERENCIA DE GESTION INMOBILIARIA:

Se llevéo a cabo acciones de comunicacion a los arrendatarios para el
cumplimiento del pago de los alquileres. Asimismo, se realizaron acciones de
coordinacion y comunicacion a la Gerencia de Asuntos Legales de EMILIMA S.A y
a la Procuraduria Municipal de la MML, respecto a la propiedad de los inmuebles
que administra EMILIMA S.A por encargo de la MML.

Se remitic a la Gerencia General y a la MML, documentos relacionados a la
conduccién de la Gestion Inmobiliaria.

Se reportd a la Gerencia de General de EMILIMA S.A, lo referente al seguimiento
de |la gestion del FOMUR, para su reporte a la MML.

Se emitio el informe correspondiente a la Gerencia General, con informacion de
las acciones realizadas en materia de gestion inmobiliaria, a fin de dar cuenta al
Directorio. Asimismo, se ha iniciado el pedido presupuestal a la MML para que
otorgue presupuesto para el proyecto de Patio Union, actualizacion del Margesi y
los diversos pedidos de la Procuraduria Publica.

Se continuo con las acciones para cautelar la propiedad de los inmuebles
administrados por EMILIMA S A., remitiendo el informe correspondiente a la
Gerencia de Asunto Legales de EMILIMA S A
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Se realizé el seguimiento de las metas programadas en el POl de la MML,
reportando a la Gerencia de Planificacion, Presupuesto y Modernizacion de
EMILIMA S.A.

Se reportd a la Gerencia General, Gerencia de Atencion al Ciudadano,
Comunicaciones y Tecnologia de la Informacion y a la Gerencia de Asuntos
Legales, lo relacionado a las cartas remitidas a los arrendatarios, respecto a las
adendas de los contratos de arrendamiento, asi como el seguimiento a la
recaudacion que ingresa a EMILIMA S.A.

A través del Sistema Integrado de Gestion Inmobiliaria (SIGI), se realizo el control
de los expedientes (Casa-habitacion y locales comerciales), asimismo, se efecttio
un constante monitoreo de los mismos.

Se realizo inspecciones técnicas a los inmuebles administrados por EMILIMA
S5.A., a fin de verificar el estado situacional de los mismos para tener en cuenta en
la renovacion de los contratos y/o nuevos alquileres.

Se realizd reuniones con los arrendatarios, teniendo en cuenta los protocolos de
bioseguridad, para evitar el contagio del COVID-19.

Se realizd comunicaciones escritas y telefonicas a los arrendatarios, con la
finalidad de lograr que cumplan con el pago de sus rentas y bajar el nivel de
morosidad.

Se continud con la administracién de los servicios higiénicos y de los inmuebles
que estan para proceso de subasta pulblica.

Se realizo la inspeccion de inmuebles, a fin de identificar aquellos que necesitan
realizar trabajos de mantenimiento, acondicionamiento y reparacién.

Se realizo las acciones de inscripcion de lotes ante los Registros Publicos y
tramites ante las municipalidades correspondientes, respecto a los inmuebles
identificados para Subasta Publica; asimismo, se ha solicitado recursos a la MML
para poder llevar a cabo la Subasta Plblica para la venta de predios.

Se realizo acciones y documentos, en lo relacionado al saneamiento inmobiliario y
al cumplimiento de los contratos de arrendamiento.

GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS:

Se cumplid con la emision de las Facturas/Boletas y/o Recibos segtin el caso, de
los Ingresos recaudados en nuestras cuentas por concepto de Arrendamiento de
Inmuebles administrados por EMILIMA S.A. y otros, segln cronograma de pagos
ylo tickets registrados en el Sistema SIGI.

Se cumplio con la custodia de Cartas Fianzas por concepto de Garantia de Fiel
Cumplimiento y/o Adelanto de Materiales correspondientes a los procesos de
seleccion realizados por la Subgerencia de Logistica y Servicios Generales.

Se cumplié con solicitar informacién a las distintas areas, para la presentacion de
los estados financieros, correspondiente al tercer trimestre, teniendo en
consideracion, los nuevos cronogramas y vencimientos, tanto de SUNAT y de la
Direccion General de Contabilidad Publica, en el marco de las disposiciones
emitidas por el Gobierno para contrarrestar el COVID 19. Asimismo, para informar
sobre los impuestos pendientes de pago y brindar informacion a las distintas
entidades.
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Se realizo acciones de control, respecto a los encargos otorgados, para una
adecuada y oportuna rendicion de cuentas y presentacion de informacion
financiera, para su integracién a la contabilidad de la MML; asimismo, se han
efectuado coordinaciones y remision de documentos a las unidades organicas de
EMILIMA S.A. para la presentacion oportuna de informacién, a efecto de preparar
los Estados Financieros de la empresa.

Se cumplié con realizar el pago de las obligaciones y compromisos (pago de
planillas, proveedores, impuestos, etc.).

Se implementé acciones para un adecuado control de la emision de érdenes de

compra y de servicio con las correspondientes indagaciones y estudios de
mercado.

Se realizo las gestiones para contar con las cotizaciones y cuadros comparativos
que permitan adquirir bienes y contratar servicios.

Se realizo las coordinaciones con las empresas que brindan los servicios de
energia eléctrica, servicio de agua, alcantarillado y desagiie a fin de cumplir con el
pago de los servicios de manera oportuna.

Se atendid los requerimientos para la adquisicion de bienes patrimoniales del
CMA.

Se ha validado la Integracion de los Reportes de asistencia y soporte informatico
por parte de la Gerencia de Atencion al Ciudadano, Comunicaciones y Tecnologia
de la Informacién de EMILIMA S.A.

GERENCIA DE GESTION DE CENTROS DE COSTOS:

Se emitid los Informes N° 044-2020-EMILIMA-GGOCC, N° 049-2020-EMILIMA-
GGOCC y N* 059-2020-EMILIMA-GGOCC, dando cuenta a la Gerencia General
las actividades supervisadas y cumplidas por parte de las areas del Circuito
Magico del Agua del Parque de la Reserva.

Mediante Resolucion de Gerencia General N° 0043 -2020-EMILIMA-GG de fecha
13.07.2020, se aprobé el Reglamento para el Uso del Circuito Magico del Agua
del Parque de la Reserva.

En el mes de julio no se logré enviar informacioén de la Contabilidad sobre los
ingresos al CMA-PR, toda vez que el CMA-PR cerrd las instalaciones en
cumplimiento de lo establecido por el Gobierno por el Estado de Emergencia
Nacional decretado; sin embargo, con fecha 02.08.2020 el CMA reanudo sus
actividades, pudiendo informar los ingresos generados en los meses de agosto y
setiembre a la Gerencia de Administracion y Finanzas, emitiéndose los Informes
N° 404-2020-EMILIMA-GGOCC y N° 491-2020-EMILIMA-GGOCC.

Se emitid el Inventario de los bienes que custodia la Gerencia de Gestion
Operativa de Centro de Costos.

Mediante Informes N° 040-2020-RDFA-l, N° 057-2020-RDFA-l y N° 069-2020-
RDFA-I, el coordinador del area de Infraestructura informé a la Gerencia de
Gestion Operativa de Centro de Costos, la realizaciéon de las actividades de
mantenimiento programadas en el plan de mantenimiento anual.
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¢ Mediante Informes N° 079-2020-CVLM, N° 086-2020-CVLM y N° 099-2020-
CVLM, la coordinadora de las areas verdes informd a la Gerencia de Gestion
Operativa de Centro de Costos, la realizacion de las actividades de
mantenimiento programadas en el plan de mantenimiento anual.

¢ Mediante Informes N® 079-2020-CVLM, N° 086-2020-CVLM y N° 099-2020-CVLM
la coordinadora de |las areas verdes informé a la Gerencia de Gestion Operativa
de Centro de Costos, |a realizacion de las actividades de mantenimiento y gestién
de produccion de plantas programadas en el plan de mantenimiento anual.

¢ Mediante Informes N® 079-2020-CVLM, N® 086-2020-CVLM y N°® 099-2020-CVLM
la coordinadora de las dreas verdes informé a la Gerencia de Gestion Operativa
de Centro de Costos, la realizacion de las actividades de mantenimiento y gestion
de topiarios y jardines verticales programadas en el plan de mantenimiento anual.

¢ Mediante Informes N°® 048-2020-1BS, N° 054-2020-IBS y N° 066-2020-1BS el
coordinador del area de Fuentes de Instalacion informé a la Gerencia de Gestion
Operativa de Centro de Costos, la realizacion de las actividades de
mantenimiento del sistema eléctrico y sanitario de las fuentes de agua
programadas en el plan de mantenimiento anual.

e Mediante Informes N* 05-2020-JSG/JPMV, N° 001-2020-JSG/BVV y N° 03-2020-
JSG/BVV los coordinadores del area de imagen y comunicaciones informaron a la
Gerencia de Gestion Operativa de Centro de Costos, la realizacion de las
actividades programadas.

e En el mes de julio no se logro realizar las actividades propias de la recaudacion,
toda vez que el CMA-PR cerro las instalaciones en cumplimiento de lo establecido
por el Gobierno por el Estado de Emergencia Nacional decretado, sin embargo,
con fecha 02.08.2020 el CMA reanudo sus actividades, por lo que se informé a la
Gerencia de Gestibn Operativa de Centro de Costos, las actividades de
recaudacion de los meses de agosto y setiembre mediante los Informes N° 04-
2020-PKDP y N® 02-2020-PKDP.

* Mediante Informes N° 020-2020-RDFA-, N° 032-2020-RDFA-l y N° 035-2020-
RDFA-1 el coordinador del area de Limpieza informd a la Gerencia de Gestion
Operativa de Centro de Costos, la realizacion de las actividades de
mantenimiento programadas en el plan de mantenimiento anual.

¢ Mediante Informes N° 018-2020-LABQ, N° 019-2020-LABQ y N* 021-2020-LABQ
el coordinador del area de Seguridad informé a la Gerencia de Gestion Operativa
de Centro de Costos, la realizacion de las actividades de seguridad y vigilancia
ejecutadas en las Instalaciones del CMA-PR.

s Mediante Informes N°® 013-2020-JFOM, N® 019-2020-JFOM y N° 032-2020-JFOM
el coordinador del area de Tecnologia de la Informacion informé a la Gerencia de
Gestiobn Operativa de Centro de Costos, la realizacion de las actividades
efectuadas en las Instalaciones del CMA-PR.
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GERENCIA DE PROYECTOS:

e Se realizd las gestiones a fin de contar con los Certificados de Crédito
Presupuestario, a fin de atender gastos relacionados a la ejecucién de los
proyectos de inversion publica: PIP 2338519 - "Mejoramiento del Servicio Cultural
en el Hospicio Manrique, Distrito de Lima, Provincia de Lima", PIP 2038037 -
“Mejoramiento del Teatro Segura y Sala Alzedo" en el distrito de Lima, provincia
de Lima-Lima", PIP 2193014: “*Creacion de la Casa \Vecinal N° 4, Conde de
Lemos", en el distrito de Lima, provincia de Lima-Lima".

e Se continud con el monitoreo para proceder con la liquidacion financiera del PIP
Creacion del Centro de Educacion Fisica en el Jr. Conchucos, orientado a realizar
la correspondiente liquidacion del PIP.

e Se formulé la IOARR a nivel de idea para el CMA.
e Se realizo la reprogramacion de Metas Fisicas, segun el avance realizado.

s Se cumplid con remitir los informes correspondientes a la situacién de las
inversiones, reportando la programacion y ejecucion fisica y financiera de los
Proyectos que ejecuta EMILIMA S.A. por encargo de la MML.

e Se emitio los informes absolviendo las consultas de la Gerencia General,
Unidades Organicas de EMILIMA S A. y de la MML.

VALORACION DE LA EJECUCION DE METAS FiSICAS DEL PLAN OPERATIVO
INSTITUCIONAL - TERCER TRIMESTRE DE 2020.

Para la valoracion y calificacion de las actividades ejecutadas por las Unidades
Organicas de EMILIMA S.A., correspondiente al Tercer Trimestre 2020, se tiene en
cuenta lo dispuesto en los literales e) y f) del numeral 8.2.11 de la Directiva N® 003-
2019-EMILIMA-GPPM “Normas para la Formulacion, Aprobacion Seguimiento,
Evaluacion y Modificacion del Plan Operativo Institucional del Afio Fiscal 2020 de
EMILIMA S.A., cuyo detalle a ser considerado, se muestra en el siguiente cuadro:

RANGO CONCEPTO DESEMPENO
20%-100% a mas Avance Alto Muy Bueno
70% - 89% Avance Medio Bueno

0% - 69% Avance Bajo Deficiente

De esta manera, los indicadores de monitoreo nos permitiran medir el porcentaje de
cumplimiento de cada meta programada por cada Unidad Organica y de acuerdo al
avance porcentual logrado, se calificara el nivel de eficacia o desempefio de cada
Unidad Organica, guienes de acuerdo a sus resultados obtendran el calificative
respectivo.
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Teniendo en consideracion lo sefialado en los parrafos precedentes y en el marco de
lo reportado por las unidades organicas de EMILIMA S A., se ha consolidado la
informacién, determinando los niveles porcentuales de cumplimiento y su
correspondiente calificacion del nivel de desempefio, lo cual se muestra en el cuadro
siguiente:

Por cada unidad organica se tiene la siguiente lectura:

Presidencia del Directorio:

La Presidencia es el Organo Ejecutivo de primer nivel Jerarquico y para el
cumplimiento de sus funciones, en el Tercer Trimestre programéd seis (06) metas

fisicas, cuyos resultados son:

a) Grado de Cumplimiento:

Las seis (06) metas fisicas programadas en el Tercer Trimestre, registra un nivel
de cumplimiento del 100%.

b) Evaluacion Promedio:

Aplicando la escala establecida, se tiene que las seis (08) metas fisicas
programadas, con un nivel de cumplimiento del 100%, han obtenido una
calificacion de MUY BUENO.

Gerencia General:

La Gerencia General es el Organo de la Alta Direccién y para el cumplimiento de sus
funciones, en el Tercer Trimestre programé ciento ocho (108) metas fisicas, cuyos
resultados son:
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a) Grado de Cumplimiento:
En el Tercer Trimestre se programaron ciento ocho (108) metas fisicas; sin
embargo, se registré el cumplimiento de doscientos veintitrés (223) metas fisicas,
registrando un nivel de cumplimiento del 206%.

b) Evaluaciéon Promedio:
Aplicando la escala establecida, se tiene que las ciento ocho (108) metas fisicas
programadas y las ejecutadas, con un nivel de cumplimiento del 206%, han
obtenido una calificacion de MUY BUENO.

Gerencia de Asuntos Legales:

La Gerencia de Asuntos Legales, es el érgano asesor y para el cumplimiento de sus
funciones, en el Tercer Trimestre programo una (01) meta fisica, cuyo resultado es:

a) Grado de Cumplimiento:

Una (01) meta fisica programada en el Tercer Trimestre, registra un nivel de
cumplimiento del 100%.

b) Evaluacion Promedio:

Aplicando la escala establecida, se tiene que una (01) meta fisica programada, con
un nivel de cumplimiento del 100%, ha obtenido una calificacion de MUY BUENO.

Sub Gerencia de Asesoria Juridica:

La Sub Gerencia de Asesoria Juridica, es la unidad organica que brinda asesoria
juridica y para el cumplimiento de sus funciones, en el Tercer Trimestre programao tres
(03) metas fisicas, cuyos resultados son:

a) Grado de Cumplimiento:

Las tres (03) metas fisicas programadas en el Tercer Trimestre, registra un nivel
de cumplimiento del 100%.

b) Evaluacion Promedio:

Aplicando la escala establecida, se tiene que las tres (03) metas fisicas
programadas, con un nivel de cumplimiento del 100%, ha obtenido una calificacion
de MUY BUENO.

Sub Gerencia de Defensa Legal:

La Sub Gerencia de Defensa Legal, es la unidad organica que brinda asesoria en
defensa legal, y para el cumplimiento de sus funciones, en el Tercer Trimestre
programo tres (03) metas fisicas, cuyos resultados son:
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a) Grado de Cumplimiento:

Las tres (03) metas fisicas programadas en el Tercer Trimestre, registra un nivel
de cumplimiento del 100%.

b) Evaluacién Promedio:
Aplicando la escala establecida, se tiene que las tres (03) metas fisicas
programadas, con un nivel de cumplimiento del 100%, ha obtenido una calificacian

de MUY BUENO.

Gerencia de Planificacién, Presupuesto y Modernizacién:

La Gerencia de Planificacion, Presupuesto y Modemizacion como érgano de
asesoramiento, y para el cumplimiento de sus funciones, en el Tercer Trimestre
programé veinte (20) metas fisicas, cuyos resultados son:

a) Grado de Cumplimiento:

Las veinte (20) metas fisicas programadas en el Tercer Trimestre, registran un
nivel de cumplimiento del 100%.

b) Evaluacion Promedio:
Aplicando la escala establecida, se tiene que las veinte (20) metas fisicas
programadas, con un nivel de cumplimiento del 100%, han obtenido una
calificacion de MUY BUENO.

Gerencia de Atencién al Ciudadano, Comunicaciones y Tecnologia de la
Informacion:

La Gerencia de Atencion al Ciudadano, Comunicaciones y Tecnologia de la
Informacion, es el érgano de apoyo y para el cumplimiento de sus funciones, en el
Tercer Trimestre programo cincuenta (50) metas fisicas, cuyos resultados son:

a) Grado de Cumplimiento:

Las cincuenta (50) metas fisicas programadas en el Tercer Trimestre, registran un
nivel de cumplimiento del 96%.

b) Evaluacién Promedio:
Aplicando |a escala establecida, se tiene que las cincuenta (50) metas fisicas
programadas, con un nivel de cumplimiento del 96%, han obtenido una calificacion
de MUY BUENO.

Organo de Control Institucional:

El Organo de Control Institucional, es el encargado de ejecutar el control
gubernamental interno concurrente y posterior y para el cumplimiento de sus
funciones, en el Tercer Trimestre programé nueve (09) metas fisicas, cuyos
resultados son:
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a) Grado de Cumplimiento:

Las nueve (09) metas fisicas programadas en el Tercer Trimestre, registran un
nivel de cumplimiento del 89%.

b) Evaluacion Promedio:
Aplicando la escala establecida, se tiene que las nueve (09) metas fisicas
programadas, con un nivel de cumplimiento del 89%, han obtenido una calificacion
de BUENO.

Gerencia de Gestion Inmobiliaria;

La Gerencia de Gestion Inmobiliaria es el érgano de linea y para el cumplimiento de
sus funciones, en el Tercer Trimestre programd quince (15) metas fisicas, cuyos
resultados son:

a) Grado de Cumplimiento:

Las quince (15) metas fisicas programadas en el Tercer Trimestre, registran un
nivel de cumplimiento del 73%.

b) Evaluacion Promedio:
Aplicando la escala establecida, se tiene que las quince (15) metas fisicas
programadas, con un nivel de cumplimiento del 73%, han obtenido una calificacién
de BUENO.

Subgerencia de Saneamiento y Renovacién Urbana:

La Sub Gerencia de Saneamiento y Renovacion Urbana, es una unidad organica de
linea y para el cumplimiento de sus funciones, en el Tercer Trimestre programod ciento
setenta y seis (176) metas fisicas, cuyos resultados son:

a) Evaluacion Promedio:

Las ciento setenta y seis (176) metas fisicas programadas en el Tercer Trimestre,
registran un nivel de cumplimiento del 73%.

b) Ewvaluacion Promedio:

Aplicando la escala establecida, se tiene que las ciento setenta y seis (176) metas
fisicas programadas, con un nivel de cumplimiento del 73%, han obtenido una
calificacion de BUENO.

Sub Gerencia de Promocidn Inmobiliaria y Contratos:

La Sub Gerencia de Promocién Inmobiliaria y Contratos, es una unidad organica de
linea y para el cumplimiento de sus funciones, en el Tercer Trimestre programo
veintiocho (28) metas fisicas, cuyos resultados son:
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a) Grado de Cumplimiento:

Las veintiocho (28) metas fisicas programadas en el Tercer Trimestre, registran un
nivel de cumplimiento del 96%.

b) Evaluacion Promedio:
Aplicando la escala establecida, se tiene que las veintiocho (28) metas fisicas
programadas, con un nivel de cumplimiento del 96%, han obtenido una calificacion
de MUY BUENO.

Gerencia de Administracion y Finanzas:

La Gerencia de Administracion y Finanzas es el 6rgano de apoyo y para el
cumplimiento de sus funciones, en el Tercer Trimestre programé cinco (05) metas
fisicas, cuyos resultados son:
a) Grado de Cumplimiento:

Las cinco (05) metas fisicas programadas en el Tercer Trimestre, registran un nivel
de cumplimiento del 100%.

b) Evaluacion Promedio:
Aplicando la escala establecida, se tiene que las cinco (05) metas fisicas
programadas, con un nivel de cumplimiento del 100%, han obtenido una
calificacion de MUY BUENO.

Subgerencia de Contabilidad:

La Sub Gerencia de Contabilidad es una unidad organica de apoyo y para el
cumplimiento de sus funciones, en el Tercer Trimestre programd veintitrés (23) metas
fisicas, cuyos resultados son:
a) Grado de Cumplimiento:

Las veintitrés (23) metas fisicas programadas en el Tercer Trimestre, registran un
nivel de cumplimiento del 100%.

b) Evaluacion Promedio:

Aplicando la escala establecida, se tiene que las veintitrés (23) metas fisicas
programadas, con un nivel de cumplimiento del 100%, han obtenido una
calificacién de MUY BUENO.

Subgerencia de Tesoreria y Recaudacion:

La Sub Gerencia de Tesoreria y Recaudacién es una unidad organica de apoyo y
para el cumplimiento de sus funciones, en el Tercer Trimestre programd nueve (09)
metas fisicas, cuyos resultados son:
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a) Grado de Cumplimiento:

Las nueve (09) metas fisicas programadas en el Tercer Trimestre, registran un
nivel de cumplimiento del 100%.

b) Evaluacion Promedio:
Aplicando la escala establecida, se tiene que las nueve (09) metas fisicas
programadas, con un nivel de cumplimiento del 100%, han obtenido una
calificacion de MUY BUENO.

Sub Gerencia de Recursos Humanos:

La Sub Gerencia de Recursos Humanos es una unidad organica de apoyo, y en el
Tercer Trimestre programé cero (00) metas fisicas.

Subgerencia de Logistica y Servicios Generales:

La Sub Gerencia de Logistica y Servicios Generales, es una unidad organica de
apoyo y para el cumplimiento de sus funciones, en el Tercer Trimestre programé
cinco (05) metas fisicas, cuyos resultados son:

a) Grado de Cumplimiento:

Las cinco (05) metas fisicas programadas en el Tercer Trimestre, registran un nivel
de cumplimiento del 100%.

b) Evaluacion Promedio:

Aplicando la escala establecida, se tiene que las cinco (05) metas fisicas
programadas, con un nivel de cumplimiento del 100%, han obtenido una
calificacion de MUY BUENO.

Gerencia de Gestion Operativa de Centro de Costos:

La Gerencia de Gestion Operativa de Centro de Costos, es un érgano de linea y para
el cumplimiento de sus funciones, en el Tercer Trimestre programé cincuenta y uno
(51) metas fisicas, cuyos resultados son:

a) Grado de Cumplimiento:

Las cincuenta y uno (51) metas fisicas programadas en el Tercer Trimestre,
registran un nivel de cumplimiento del 90%.

b) Evaluaciéon Promedio:
Aplicando la escala establecida, se tiene que las cincuenta y uno (51) metas fisicas

programadas, con un nivel de cumplimiento del 80%, han obtenido una calificacion
de MUY BUENO.
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Gerencia de Proyectos:

La Gerencia de Proyectos es el drgano de linea y para el cumplimiento de sus
funciones, en el Tercer Trimestre programé catorce (14) metas fisicas, cuyos
resultados son:

a) Grado de Cumplimiento:

Las catorce (14) metas fisicas programadas en el Tercer Trimestre, registran un
nivel de cumplimiento del 100%.

b) Evaluacion Promedio:
Aplicando la escala establecida, se tiene que las catorce (14) metas fisicas
programadas, con un nivel de cumplimiento del 100%, han obtenido una

calificacion de MUY BUENO.

CUMPLIMIENTO DE METAS FiSICAS POR METAS PRESUPUESTARIAS.

A nivel de metas presupuestarias, se muestra el nivel de cumplimiento de la ejecucion
de metas fisicas, correspondiente al lll Trimestre de 2020, lo cual se detalla en el
cuadro siguiente:

EMPRESA MUNICIPAL INMOBILIARLA DE LIMA S.4_
EJECUCION DE METAS FISICAS POR METAS PRESUPLIESTARIAS -1l TRIMESTRE DE 2020
3 %
METAFISICA | METAFISICA i EJECUCION
METAPRESUPUEST AHLA PROG AN ADA EJECUTADA RESPECTOALO RESPECTO AL
W TRIMESTRE | M TRIMESTRE | ", —= 0 TOTAL
EJECUTADD
META 1 GESTION ADMMIGTRATA 191 04 156% 2%
META 2 ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORK, 5 B a5 P
META 3 ACCIONES DE PROMOCKIN ¥ DESARROLLD INMOBILIARIO 219 15 7o %
META4 COMERCALEACION 0 B2 05% 15%
WETA 5 GESTION EN PROYECTOS 14 [T 100% %
TOTAL 826 580 110% 100%

Como se puede observar en el cuadro precedente, la Meta 1 Gestion
Administrativa, muestra el mayor nivel de ejecucion de metas fisicas con el 52% vy
comprende las acciones de Direccion (Presidencia y Gerencia General),
Asesoramiento (Gerencia de Asuntos Legales y Gerencia de Planificacién,
Presupuesto y Modernizacion) y Apoyo (Gerencia de Atencion al Ciudadano,
Comunicaciones y Tecnologia de la Informacién).

Asimismo, la Meta 3 Acciones de Promocion y Desarrollo Inmobiliario, muestra el
segundao nivel de ejecucion de metas fisicas con el 29% y comprende las acciones del
organo de linea, relacionados con la Gestion Inmobiliaria, Saneamiento, Renovacion
Urbana, Promocion Inmobiliaria y Contratos.

Del mismo modo, la Meta 4 Comercializacién, muestra el tercer nivel de gjecucion
de metas fisicas con el 15% y comprende las acciones del drgano de apoyo,
relacionado con la gestion de Administracion y Finanzas, Contabilidad, Tesoreria y
Recaudacion, Recursos Humanos, Logistica y Servicios Generales, asi como del
organo de linea Gestion Operativa de Centros de Costos.
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En menor cuantia, tfenemos la Meta 5 Gestion en Proyectos, muestra el cuarto nivel
de ejecucion de metas fisicas con el 2% y comprende las acciones del drgano de
linea, relacionado con la gjecucion de los proyectos de inversion publica, por encargo
de la Municipalidad Metropolitana de Lima.

En menor cuantia, tambien tenemos la Meta 2 Acciones de Control y Auditoria, la
cual muestra el quinto nivel de ejecucion de metas fisicas con el 1% y comprende las
acciones del Organo de Control Institucional.

EJECUCION FINANCIERA POR META PRESUPUESTARIA.

Para atender la ejecucion de metas fisicas en el Tercer Trimestre de 2020, se han
programado y ejecutado recursos presupuestales y financieros.

A nivel de metas presupuestarias, se muestra el nivel de cumplimiento de la gjecucion
financiera, correspondiente al lll Trimestra de 2020, en la fuente de financiamiento 2
Fecursos Directamente Recaudades - Rubro 09 Recursos Directamente
Recaudados, lo cual se detalla en los cuadros siguientes:

EMPRESA MUMNICIPAL INMOBILIARLA DE LIMA S A,
EJECUCION FINANCIERA POR METAS PRESUPUESTARIAS - Il TRIMESTRE DE 2020
%
EJECUCION EJECUCION
A A e Il TRIMESTRE | RESPECTO AL
PiM
META 1 GESTION ADMMSTRATIMA 2 4BB,314.00 265 18582 1%
META 2 ACCIONES DE CONTROL ¥ ALDTORI 72,944.00 3,500,00 5%,
META 3 ACCIONES DE PROMOCION ¥ DESARROLLD INMOBILIARIO 1,088,881,00 107,871.12 10%
META 4 COMERCIMLIZACION 4,474 696,00 37577340 8%
META 5 GESTION EN PROYECTOS B27 BE3.00 17451213 21%
TOTAL 8,963,798.00| 926,842.47 10%
EMPRESA MUNICE AL INMOBILIARIA DE LIMA S A
EJECUCION FINANCIERA POR METAS PRESUPUESTARIAS AL ¥ TRIMESTRE DE J010
- %
S 'I'ﬂﬂl_:l:. EIECUCION | ELECUGOR
ESECUCION | EJECU BJECUCION EJECLC ACUMULADA ML
P TR RN AL EY ot ITRIMESTRE |l TRIMESTRE [H TRMESTRE] ACUMULADA AL I'I‘ﬂlﬂ'-‘rl':.: B TRIMESTRE
B TRMESTRE RESPECTO AL
] -
WETA | GESTION ADMMESTRATIVG 2 ALY ) SUETE 10| M.!N.q AT 1,1 AT 1% %
META T ACCIDNES IDE COWTROL ¥ ALDITORS, T3, 54 .0 LR 17| !I,Hl}ﬂ :L.'lmu.i 175237 1 4%
META I ACCIONES DE PROMOCKIN ¥ DESARAOLLO B0Baliann | 1ossgmm|  2mssrs|  rsmsy wganLag AT 0 0
VETA Y COMERCILZACION aangmm|  sosne|  oamnd sl amamn| e e
WETA S GESTOM EN PHOVECTOS E?‘mlﬂl 6 TIY Dl IE.!'ID:HI !H,!H!.!i Ed,lniﬂ HY s
TOTAL R R T e ) e

Como se puede observar en el cuadro precedente, la Meta 1 Gestion
Administrativa, muestra un nivel de ejecucion financiera del 11% respecto al
Presupuesto Institucional Medificado (PIM) asignado; asimismo, esta meta al lll
Trimestre muestra un nivel de ejecucion financiera acumulada del 45% respecto al
Presupuesto Institucional Modificado (PIM).
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En la Meta 2 Acciones de Control y Auditoria, se ha obtenido un nivel de ejecucion
financiera del 5% respecto al Presupuesto Institucional Modificado (PIM) asignado;
asimismo, esta meta al |l Trimestre muestra un nivel de ejecucién financiera
acumulada del 24% respecto al Presupuesto Institucional Modificado (PIM).

En la Meta 3 Acciones de Promocion y Desarrollo Inmobiliario, se ha obtenido un
nivel de ejecucion financiera del 10% respecto al Presupuesto Institucional Modificado
(PIM) asignado; asimismo, esta meta al lll Trimestre muestra un nivel de ejecucion
financiera acumulada del 40% respecto al Presupuesto Institucional Medificado (PIM).

En la Meta 4 Comercializacién, se ha obtenido un nivel de ejecucion financiera del
8% respecto al Presupuesto Institucional Modificado (PIM) asignado; asimismo, esta
meta al lll Trimestre muestra un nivel de ejecucion financiera acumulada del 30%
respecto al Presupuesto Institucional Modificado (PIM).

En la Meta 5 Gestion en Proyectos, se ha obtenido un nivel de ejecucion financiera
del 21% respecto al Presupuesto Institucional Modificado (PIM) asignado; asimismo,
esta meta al lll Trimestre muestra un nivel de ejecucion financiera acumulada del 67%
respecto al Presupuesto Institucional Modificado (PIM).

CONCLUSIONES

e Los Organos y Unidades Orgénicas de EMILIMA S.A_, han cumplido con reportar
el cumplimiento de metas fisicas programadas en el POI, para el Tercer Trimestre
de 2020.

e |os resultados del Tercer Trimestre 2020 evidencian un eficiente cumplimiento de
metas fisicas, logrando un nivel de cumplimiento del 110% respecto a lo
programado y una calificacion de "MUY BUENQ", conforme a lo detallado en el
acapite V. Cumplimiento de metas fisicas por metas presupuestarias del presente
documento.

e Del analisis realizado se ha determinado que la programacién de Metas Fisicas
del POI, al Tercer Trimestre es de 526 metas fisicas, de lo cual se ha ejecutado
580 lo que representa un cumplimiento del 110%.

+ La ejecucion financiera del Tercer Trimestre es de S/ 926 842 47 y comparado
con el Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de S/ 8 963 798,00 muestra un
avance del 10%.

e La ejecucion financiera acumulada al Tercer Trimestre es de S/ 3 476 139,72 y
comparado con el Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de S/ 8 963 798,00
muestra un avance del 39%.

Viil. ANEXOS.

* Formatos de Evaluacion Meta Fisica del Plan Operativo Institucional — Tercer
Trimestre 2020 de las Actividades Operativas por cada Organo y Unidad Organica
de EMILIMA S A.




SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
I TRIMESTRE 2020

Periado POI: 2020
Institucion: Empresa Municipal Inmobiliaria de Lima

Unidad Orgénica: Presidencia

OELD4: Fortalecer la Comunleacion intarna y el clima Programado [ :
laboral en el personal de EMILIMA S.A. Aprobade | E/ecucion i Avance
LM, Meta Logro Obtenido al 3er Trimestre 2020
AEL04.01: Desarrollar competencias y habilidades :
acordes a las necesidades del personal de EMILIMA Anual |3er Trim| Jer Trim | 3er Trim |  Anual
5.A,
1.~ Se efectuaron 4 reuniones en el mes de julio - Acta de
Sesidn Ordinafla N* 13, 14 ¥ 15 dal Direclorio, Acta de Sesidn
da Direclorio N® 06-Fomur,
AQ1-P Establecimiento y disposicion de la ejecucian de . 2.- Se efectuaron 3 reuniones en el mes de agosto - Acta de
Ia politica general de la Empresa. Informe | Flekce | 12 3 2 100% 25%  |sesion Ordinaria N* 18 y 17 del Direciorio, Acta de Sesion de
Directorio N 0T-Faomur,
.- 5e efecluaron 2 reunicnes en el mes de seliembre - Acts
de Sesion Ordinaria N* 18 y 19 del Direclorio.
AD2-P Fortalecimiento del drganc. Informe | Fisico | 12 3 a 100% 25% ﬁl‘fr";':'m”"‘“”‘“ FASPAEICA 1A MArChA e le Ampresa




SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL {POI)

Il TRIMESTRE 2020
Parledo POI; 2020
Institucién: Empresa Municipal Inmohiliaria de Lima
Unildad Organtes: Gerencla Ganaral
DELD4: Fortalecer la Comunlcaciin I|'|'!.~u|||-|"u.'yI &l clima Programado | 3
Iaboral en ol parsonal de EMILIMA S.A. Aprobado . | Siecucién’ % Avanca
. UM, | Mota ro Obten|da al Jer Trimestre 2020
AELO4.01: Desarrollar competenclas y habllidades Log ot
acordes a les necesidades del personal de EMILIMA Anual | 3ar Trlm | 3Jer Trim | 3er Trlm | Anual
5.4
AD1-GG Planeamieno, coordinacidn, seguimients, Se logrd epecular 12 revniones viruales de coordnacian, suparisidn y evaluaciin de wabajes de los drganas de
suparvision vy evaluacion del desarclic de las| Documento | Fisica| 48 12 12 100% 25% |Linea de EMILIMA S A, (Gerencia de Geslidn vnaobiliaria, Gerencia de Proyeclos y Gerencie de Gestidn Operaliva de
actividades de los drganos de Linea de EMILIBA S8 Centto de Costn),
AC2-GG Propuesita do acciones de mejora de la Se logrd elaborar 186 documenins de gestién adminesirativa (Directivaz, Oficlos, Carlas) En &l mes de julln 61
capacidad de Gestidn de la Empresa, Daocumanto | Fisico | 300 75 18 248% 62% documenios, en ef mes de agoste 53 documentos v en el mes de sellembre 72 documenios.
AD3-GG  Planeamiento, coordinacion, saguimienio, Se logrd ejecutar 12 reuniones viruales de coordinacian, supenvisidn y evaluackdn de trabajos de los drgancs do
supervision y eveksacin del desarrclic de las B ento | Fisica| 24 & 12 2008, £y, [BPOVE Y asesaramienio de EMILIMA 5.A. (Gerencia de Atencidn al Cludadano, Comunicaciones v Tecnologia de la
aclividades de los drganos da apoyo ¥ asesoramienlo Infermacidn, Gerencia de Asunlos Legales, Gerencia de Planificacdn, Presupueslo y Madernizacion y la Gerencia de
de EMILIMA 5.0, Administracidn y Finanzas),
1.- 5& lognd obtenar 1 reporie con 12 aclividades an & mes da julio.
AC4-GG Representatividad de EMILIMA 5.4, Reporte Fisica| 12 3 3 100% 25% |2.- Se lognb obtaner 1 reporie con 38 aclividades an of mes de agosto.
3.- 54 logrd obltener 1 reporie con 27 aclividedes en o mes de seliembre.
1.- 5e lagrd la aprobacion de la Directiva N® 002-2020-EMILIMA-GACCTI - "Directiva de irensferencia de documeantos
de ka archivos de gestidn al archivo central de fa Empresa Municipal Inmobifiara de Lima - EMILIMA 5.8, -
Rasolucion i* 042-2020-EMILIMA-GG.
2.- Be logrd la aprobacidn del Reglamento M° 001-2020-EMILIMA-GGOCC - “Reglamento para el uso del Circuito
Magico del agua del Parqua de la Reserva (CMA - PR) - EMILIMA 5.4.7 - Rasolucidn N® (42-2020-EMILIMA-GG.
1.- e logrd la aprobaciin de la Directiva N® 003-2020-EMILIMA-GACCTI - *Directiva para la foliacidn e documentos|
de archivo de a Empresa Municipal Inmobiliaria de Lima - EMILIMA 5.4." - Resolucidn N® D4B-2030-EMILIMA-GG.
4= Se logrd |s aprobacidn de la "Paolitlica de Gesiidn Documental de la Empresa Municipal Inmobiliaria de Lima =
; EMILIMA 5.A.° - Resolusidn N* 052-2020-EMILIMA-GS,
:‘Fﬁ'ﬁﬁ ""I,E:Ibmm". d:;:? E'E‘“ requeridas para ell oo renw | Fisica| 36 8 7 78% | 1% [5.- Se logrd fa aprobacidn de la Directiva N* 001-2020-EMILIMA-GPPM — "Normas para |a Programacion Multisnual
Nl bl tha S g, det Presupuesto Institucional de la Empresa Municipal Inmobiliana de Lima - EMILIMA 5.4, 2021 — 2023° - Resolucian
N® DES-2020-EMILIMA-GG.
6.- Se |ogro | aprobacitn de la Guia N*001-2020-EMILIMA- GACCTI - *Gula para Valoracidn y Eiaboracion del|
Programa de Contral de Documantos Archivisticos an la Empresa Municipal Inmobiliania de Lima — EMILIMA 5.4.° -
Resoluciin M* 066-2020-EMILIMA-GG,
T~ Seo logrd |la aprobacion de la Guia N* DO3-Z020-EMILIMA-GGE « “Instrucciones pam el adacuado uso de los
médulos en o albergue lemporal, ubicado en la Av, Repiblica de Panamd N® 6941 - Santiago de Surca, inmuebis|
edministrade por 1a Empresa Municipal inmobiliaria de Lima 5.4, — EMILIMA 5.A° - Resolucidn N* 067-2020-
EMILIMA-GG.
:l:i gglﬂﬁﬁm ¥ Seguiienio de Accones de- Contral Repaors Flssca | 12 3 3 100% 25% |Alencidn de los documentos provenlentas ded ﬁr\gm de Contral Instiucsonal.




Periodo POI; 2020
Inatitucién: Empresa Municipal Inmobilsaria de Lima
Unidad Orgénica: Gerencia de Asuntos Legales

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)

Il TRIMESTRE 2020

OELD4; Fortalecer la Comunicacién Interna y el clima Programado |
iaboral en el personal de EMILIMA S.A, Aprobado Elscucicn | - YrAvance
AEL04.01: Desarrollar competencias y habilidades UM, Meta : Logro Obtenido al Jar Trimestra 2020
acordes a las necesidades del personal de EMILIMA Anual der Trim | 3JerTrim | 3erTrim| Anual
S.A
Continugnde eén el Eslado de Emergencia Nacional se sigue con la
. Infarme + | labor de asesoramiento |urldico para la emisidén de normativas interna
ARl BjeouciOn cel: e o heridion, reaciucian Finieo Y 3 % 100% % du la Entidad, asi como la evaluacion y aprobacian de politicas internas.
para la reactivacian econdmica de la Empresa, enine otros lamas.
Durante el Il Trimestra 2020, se na realizado el seguimiento de |os
procescs judiciales v arbitrales a cargo de la Sub Gerencia de Defensa
; ; Legal, en las distinias malerias, en beneficly de EMILIMA S A v en
AD2-GAL Ejecucian de la Defensa Legal, Informe Figico 12 3 3 100% 25% cumgpiimiento de los objetivoa trazados, El detalle de las aclividsdes
reakzadas para el logro de los objetivos serd consolidado en un formato
digital FOF y en formato Excel editable para su posterior envio,
AD3-GAL Conformidad legal ¥ visado de confralos, Se continud con I8 visacidn de propuestas de Resoluciones de
adendas, convenlos, rescluciones u obros documentos| Reporie Fiskco 4 1 1 100% 25% |Gerencia General, asl come de Minutas y Adendas para la renovacién
legales a ser suscritos por la Gesencia General. de Conlratos oe Arrendamiento de Inmuebles da EMILIMA 5.4




Periods POl 2020
Institueidn: Empresa Municipal Inmobania de Lima

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
Il TRIMESTRE 2020

Unidad orgénica: Gerencia de Planificacsdn, Presupuestc y Modemizacidn

OELO4: Fnrﬁmrl_nﬂbmunl:urh Interna ¥ el clima laboral en ol Pregramada |
persons! de EMILIMA S.A ' Aprobeda: | Prechein | N Avinics
X M. Mata mmwﬂ:ﬂTﬂmhm
AELD4,01: Desarrollar competencias y hablliidades acordes a| : :
ikt AeckblGades dar D al da EMILIMA 54, Anual| 3re Trim | 3ra Trim | 3re Trim | Anual
Sa ha ramitido & las unidades orgdnicas de EMILIMA 5.A., &l repone de las Cenificaciones de
Crédilo Presupuesianio, con cargo & Prasupuesto de EMILIMA S.40., CMA y de los Proyacios
A01-GPPM  Programacién, lormulacitn, contral i de Inversién Pdblica; asimisma, se ha gestionado ante la Genencia de Finanzas de ka MML, las
evaluacldn del proceso presupuestario de EMILIMA §.A., FOMUR. o win | Fisico I g g won | 2% habiiaciones de presupuesto para la ejecucitn de los proyectos de inversidn plblica; sa ha
CMA v los proyectos ejeculados por encarge de |8 Municipalidad sl remitid @ ka Gerencis de Administrackdn y Finanzas, las previsiones presupuestarias pera el
|Metropolitana de Lima = ML 1aﬁa 2021 y se ha emildo opiniones Wcnicas para la aprobacian de documentos de gastion,
Acciones realizadas por lrabajo remolo por efecls de las disposiciones del Gobierno para
contrarrestar al COVID 18,
ACZ-GPPM Formulacidn dal Plan Operativo Instiusional Anual. Plan Fisicn 1 a a 0% 0% |Mo se programd actividatea.
Se cumplid con realizar el seguimienio de melas lisicas y financiaras, corespondientas al lI|I
. Trimasire de 2020, consolidands |8 infarmacidn para reportar & la MML; asimisme, se remitié a
(R OUEN LS ¥ SRR NN Covetl e | moeec] s 1 1 100% | 25% |la MML. informacian relacionada al CMA y FOMUR para la evaluacidn del POI 2020 de la
MML, Acciones realizadas par irabajo remolo por elecla de las disposiciores del Gobiemo para
conirarresiar sl COVID 18,
EMILIMA 5.4 no cuenta con PEIl aprobade, sin embargo, se repofa informecion a la MML
AD4-GPPM  Saeguimienlo y Evaluackdn del Plan Estratégioo o — Fislco 4 1 1 T T ol seguimiento da las Acciones Eslmtégicas 5.09 y 9.10 dal PEI de la MWL Accionas
Instilucional 2020 - 2022, realizadas par frabajo remaole por efecio de las disposicones del Goblema para contramestar of
coviD 19
El Gerante ha paricipade en las reunlones de brabajo convocadas por la Comislon de
ADS-GPPM Perlicipacidn y seguimeanta de scuerdos en los Fragramachin Mullianual 2021-2023, Comisitn de Priatizacidn para el pago de Sentencias oon
dilerenies comités de la empresa en la que aciua como Presidenta)  Informe Fisico 12 3 3 100% | 25% |Calidad de Cosa Juzgada, en las cualas es Prasikdanle y miembro respectiveamenie, Acciones
yia miembrao, realizadas por rabaje remolo por efeclo de ks disposiciones del Gobiemo para contrarrestar af
COoVID 19,
A DG asid Se ha emildo opinitn chica, respecio a la revision de Planes, Reglamenio, Polilica de
A ml:l:::' ::GHINFI]I Raizacin e Wk TSN Yo Informe Fisico 4 1 1 100% | 25% |Gastidn, Directivas y Gulss, remitides por les Unidades Organicas. Acciones realizadas pos
i irabajo remolo por efeclo da las disposiciones del Goblerno para contrarmastar el COVID 18
Se parlicipd en ia capackecion 8 municipalidades sabre i implementacdn del Sistema de
ADT-GPPM Farlalecimisnts del Sistema de Conlral Intemo, Informe Fisico g 2 ] 100% | 33% |Control Interno (SCI) en las Entidages dol Estado (Directive N® 006-2019-CGANTEG),
!pmgmnadnpn: la Contralorla General de la Repdblica,
Se ha cumplido con la confralacidn de Locadofes de Servicio a fin de fortalecer a la GPPM,
LGP L oy » para & cumplimienlo da las acividades programadas, en el mafes de sus funciones v
NOB-CE Farialecimiania del rpana. Fisico 12 3 3 100% % raspansabibdades, se ha realizado trebajo remoto por elects de las disposicliones dal Gableme)
para contrarrestar el SOVID 18,




Perioda POI: 2020
Institucion: Empresa Municipal Inmobiliaria de Lima
Unidad Organica: Gerencia de Atencion al Ciudadang, Comunicaciones y Tecnologia de la Informacion

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)

Il TRIMESTRE 2020

OEL03: Majorar la comunicacian y difusidn de Programado | ;
servicios de EMILIMA 8.A. a la comunidad. jprnhuln Sialeon % Avance
AELO3.01: Reallzar Campafias da .M. Mata Logra Obtenido al 3er Trimastre 2020
Comunicacién y difusidn agresivas | : : ;
o SRR i a Anual | 3er Trim | 3er Trim | 3er Trim | Anual
Comunidad.
ADT-GACCTI Formulacion del Plan de - )
e o, Sosrdeoomoig Plan Fisico 1 0 0 % 0%  |MNose programd actividades.
Se continua con la difusidn de la Directiva N* 001-2020-EMILIMA-GACCTI,
*Directiva de Procesos de Gestion Documental de EMILIMA S A" se
ADZ-GACCTI Seguimiento y Evaluacion de Plan encuenira habiltado el correo electrénico informes@emilima.com.pe. Nos
de Comunicaciones Exlarmas. omrma Fisieo 1= 3 > e % encontramos atendiends a la ciudadania mediante &l correo elecirdnica
mesadepartesi@emilima.com.pe  {Sustento con  informe N® 35-2020-
EMILIMA-GACCTI & Informa MN* 43-2020-EMILIMA-GACCTI).
Se conlinda brindando los servicios de soporte y mantenimiento de la
/ / pagina web, Poral de Transparencia y Facebook Institucional en
AD3I-GACCTI Gestion de los medios de 1
comunicacién de EMILIMA S.A. (Pagina web,| Informe | Fisico | 12 3 3 100% | 25% m"f'"“"’" con i drea de Tecnclogla de b Informaciin, En ol aspecto
portal de Iransparencia, redes soclales, elc.) thenico, s& apoya en lodo momento a las Unidades Ovganicas de la
5 ' empresa (Susiento con informe N° 35-2020-EMILIMA-GACCT! @ Informe
NP 43-2020-EMILIMA-GACCTI).
ADA-GACCTI Geslidn de las epcuesias a la T
comunidad acerca del conocimlento de los e Figico 1 0 L 0% 0% |Nose programo actividades.
servicios gque brinda EMILIMA 5.4,
Se atendieron requerimienios de informacion solicitados por las Unidades
" Orgénicaz de la Empresa, la Municipalidad Metropolitana de Lima,
i?ﬂtﬁﬂ,:é:ﬂ:f; ¢ Tequadmisnios o Reporte | Fisico 12 3 2 100% 25% |instituciones del sector pdblico, asi como de personas nalurales |Sustenio
i con informe N® 35-2020-EMILIMA-GACCT| e informe N? 43-2020-
EMILIMA-GACCTI),
Conforme a la Guia N* 001-2020-EMILIMA-GACCTI, sa aprobd la “Guia
para Valoracion y Elsboracién del Programa de Controd de Documentos
Archivisticos en la Empresa Municipal Inmobiliaria de Lima — EMILIMA,
ADB-GACCT!  Administracién  del  Archivo f 2 5.A° con Resoluciin de Gerencia General N® 086-2020-EMILIMA-GG,
documentaria, y 0 = » 3 Haw =% asimisma se aprobd conformar el Comité Evaluador de Documentos de la
Empresa Municipal Inmobiliaria de Lima = EMILIMA §.A, con Resolucidn
de Gerencia General N® 0071-2020-EMILIMA-GG (Sustenio con informe
MW 35-2020-EMILIMA-GACCTI e informe N* 43-2020-EMILIMA-GACCTI).




AEL03.02! Lograr acuardos de comunicacion

D ) R Pl L e Meta | Anual | 3erTrim | 3erTrm | 2erTrim | Anual Logro Obtenldo al 3ar Trimestre 2020

Metropolitana de Lima - MML dirigidos a la : od

Comunidad.
Se continua con las coordinaciones entre la Gerencia de Comunicacian

AQT-GACCT! Gestion de acuerdos de Social y Relaciones Plblicas de la Municipafidad Metropolitana de Lima y

comunicacién colaboratives con la Municipalidad 5 nuestra Gerencia, respeclo a las comunicaciones y desarrolio del Fondo

Metropolitana de Lima - MML dirigidos a la] "orme | Fisica | 8 ! L 100% | 7% leotonal para brindar infarmasdn nakivente de fa comune limeha & ia

comunidad. ciudadania (Sustento con informe N® 35-2020-EMILIMA-GACCT! & infarma)
M 43-2020-EMILIMA-GACCTI).

OEL04: Fortalacer [a' Comunicacian Interna y P :

el clima laboral en el personal de EMILIMA b ol Ejacucion % Avance

SA Aprobado

- LM, Mata Logro Obtenido al 2er Trimestre 2020

AELD4.03: Sistemas de  Informacién

Integrados y actualizados para las Unidades Anual | 3er Trim | 3er Trim | 3er Trim | Anual

Organicas de |a Entidad.

AQ8-GACCTI Formulacion del Plan de Mejora , -

de Hardware y Software. Plan Fisico 1 0 0 0% 0% Mo s& programd actividades.
Se realizo el mantanimiento preventivo de equipos de cémpulo en atencién
a o requenmientos de las Unidades Orgdnicas. Se sigue asistiendo

ADS-GACCTI Seguimiento v Evaluacicn de Plan = tkcnicamenta a los funcicnarios en el lema de la firma digital asi como & los

de Mejora de Hardware y Software kit e 4 : ! A0t 5% nuevas funcionarics, conforme a las condiciones dispuestas por RENIEG
{Sustento con informe N 35-2020-EMILIMA-GACCT] e informe N® 43-2020
EMILIMA-GACCTI)
Se realizd & mantenimients preventive, desarolla de heframientas,
actualizaciin y mejora de programas informaticos, instalacién de software

AOQ10-GACCT! Supervisidn en materia  de : para los funcionarios que iniclen actividades y personal que se ha

Tecnologlas de la Informacion. ke Fision 12 3 1 3% e incorporado a ka empresa, conforme a lo requerido por las Unidades
Organicas (Sustenio con informe N* 35-2020-EMILIMA-GACCTI & informe
N% 43-2020-EMILIMA-GACCTI).

AO11-GACCTI Gestidn de las tecnologlas de la .

liformacion v comunicacianes. Informe Fisico 1 0 0 0% 0% Mo se programd actividades,

AD12-GACCTI Soporle y mantenimienio de la Se atendieron requerimientos de las Unidades Orgénicas de la Empresa en

infrasstructura informética y tecnoldgica de| Solicitud Fislco 120 an 30 100% 25% |el soporie técnico de Hardware y Software (Sustento con Informe N® 35-

EMILIMA 5.4, 2020-EMILIMA-GACCTI & inforrme N 43-2020-EMILIMA-GACCTI).

) Se sigue mejorando y aplicando el sisltema de repories como medio de

AD13-GACCTI Gestdn de log  reporles : ; i

informaticos para |la loma de decisiones de| [Informe Fisico 12 3 3 100% 25% informacin 'y toma - Ge- decasones Ou-ia Alm Direccidn de In Ernp;rasa

EMILIMA S.A. y otros proyectos informdticos. {Sustento con informe WN* 35-2020-EMILIMA-GACCTI e infarme W° 43-
EDMaEMIL]MAfGAGGT}J,




SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
Il TRIMESTRE 2020

Periodo POI: 2020
Instituclidn: Empresa Municipal Inmobiliaria de Lima

Unidad Orgédnica: Organo de Contral Institucional

OEl.04: Fortalecer la Comunicacion interna y el clima laboral en el

Programado [

personal de EMILIMA S.A. Aprobado | Eiecucion | % Avance
LM, Meta Logro Obtenido al 3re Trimestre 2020
ALLOCAT: Dasneiey sompeiineles iy BabildaieeTisorios i eon Anuat | 3ar Tem | 3ar Trim | 3ra Tom | Anual
gg:ﬁ;ﬁf:;iﬂfﬂ O SRTVIEIOR. U8 LRI LVAIDUNE: )y VDN fle Informe | Fisico 8 3 1 33% 13% |Se ejecutd un servicio de control simultaneo.
AQ2-0C| Ejpcucitn de servicios relacionados, Informe | Fisico B 3 4 133% S50% |Se superd la meta programada.
AOD3-0C| Gestién Administrativa del OCI. Informe | Fisico 12 3 3 100% 25% |Se cumplid con la mela programada.




SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)

Ill TRIMESTRE 2020
Perlodo POL 2020
Instifucién: Empresa Municipal Inmokifiara de Lima
Unidad Orgdnica: Garencia de Gastdn inmobiara
DELO1; Majorar a rentabilidad de los inmusbles bajo Ia administracién de Programada ) | | e
EMILIMA 5_&. para banaticia de In comunidad. . Aprobado &l " ; : ¢
LLM. Mota: Logre Obtenldo al 3ar Trimeatirs 2020
AELD.01 Alquiler de Inmuebles en condiciones favorables para fos !
4 5 Anual [ 3er Telm | 3ar Trim | 3or Trim | Anual
:.m-Gm 5”. pardEGn o8 1w acioe. de depofidin |y peanesos ""”‘I’x:':‘” Fisice | 6 2 3 150% | 50% |Se ha envisdo comunicacicres a los arrendaterics para ef cumglmienio del pags os los siquilons.
L Se ha confinuadd con ks coordinaciones ¥ comunicacidn a la Gerencia do Asunios Legales do EMILIMA,
Ei“m"m’“mm“mm“m'm”* informe | Fisica | 12 3 3 100% | 25% |S.Ay o e Procureduris Muricipal de la MWL, en temas relecionadas con la propiedad de los ismusbles que
K adminiara EMILIMA 5.4,
AD3-GGI Programacian y evaluckin de | Gesiidn Inmabikaris: Memaoranda | Fisico | 12 3 ] 6% | 1% g‘l:l;:[“miﬁ:“““mmm o lax Eubgarancist de GAl, retpecid & b cordincldn de b
ADA-GEI Bupervisidn del cumplimienic de ls Gestibn FOMURL Memoranda /| Fiska | 12 1 1 | e mﬁm:mﬁf Gonaral to EMILIMA S.A, lo referents &l seguimianta d9 la gestin dal
ADS-GG Atencidn do requenimsnios da Audiona Intema {por pare ga OCI y 3
iEIu'IILIMM-_.-uLurr- (Muricignlidad Me farem che Lima - MWL), inferne | Fisico | 12 1 o 0% 0% Lo Garencia na he recbida requarimiaries dé los Crganos e Conircl nismna,
IS0 ha lm_mdnil informe corespondionts a la Gerancis Garseral, con informeciin de lss sociones realizsdas)
ADS-GG| Presaniaciin de Logros e inicalivas de |a Gerencia, Informe | Fisien | 2 a z o | 100m =0 '"mﬂ""_“:";“u_":":m :n:“ o "": :‘l""' o m‘f‘s m i "';‘:':";L: DL‘:::
sctunfizacian del Margesl y los diverscs pedidos oe ls Proguraduria Publice.
ADT-5G] Propuesia de ef #n do |udkcialas wo paral Fhsica | 12 3 2 BT 7% S ha conlinuado can las sccones pars caulelar in propiedad de los ine par ERILINA,
cauieler lo propiedad inmuetle sdminisirada, S.A., remitiondo of informe correspondiants B la Gevencia de Asurto Legabes e EMILIMA S.A.
ADS-GOI Supervisiin da a gestide del FOMUR y cumplimieeios de metss. |  Iforme | Fiaies | 12 ] 1 e | ew Ii" s Wwig:“““";‘:&“ DS D L P10 WL oot A e s
;E_J”m’-“‘f;?”" ¥ wagulbetin. dir Tan Sl o conteed du e DOV A nl Frize] 4 1 a 0% | 0% |LsGerencs no ha recibido requerimiento del Crgana de Cantrol imerne de EMILING 5 4.,
AL0-GE| Formulaciin del Plam di Rentabsiizacian, Plan Fialea | 1 ] a 0% 0%  [Mo se programi aciividades.
Se ha reporiada a la Gerencia Gin-'i. Gerencia de Atoncibn al © wa, Comiunic y Tacnologia|
AD11-GE| Sepuimienta y Evaluscidn dsl Plan da Rantahisacion, informe | Plalen | 12 1 2 won | zm :’ la "“g"""'" yu "I‘hfm :’::‘:"‘“‘ “9:;! :ﬂ"‘”"‘!"“’" :“t" "‘:I‘ remiticas ;_“":
ecavdaciin que ingresa a EMILEMA 5 A,
2050 . " i d - A fravids dal Setema Integrads de Geslidn inmobilasia (SIGI), |8 Subjerencia de Praomocidn inmobliaria y
ma:u: er:m \: > S "l intorme | Fisico | 12 3 3 100% | 25% |Conratos, ha reakzado el contral de los expadiantes {Case-habitacitn y iocales comerciales), asimame, e
. elecida un canslare monareo de los mismos.




AELE1.82: Promover acclonss conjuntes para mejorar sl sniorne de)

Inmusbles para banaficic da los arrendstarios. UM | META | Anual | Jer Trim | 3or Trim | 3ar Trim | Anusl Logro Obtanldo al Jer Trimestra 3920
ADN2-GG| Elaboraciin de propugstas de scciones conjuriag pera mejodar el Sa ha reaizedo inspeccianes idonicas a los iInmuebles sominksirados por EMILIMA 5.4, & S0 de verilicar &l
entorng de inmuebles a realizarse con los arondalaros (pans-ganar] para su)  forme | Figico | 12 a 1 100% | 25% |estade siuacioral de los mismos para lensr en coenta en fa renovacion de s ConbrElos WO hissves
incarporacicn en los comiralos. alguleres.
AC14-GG| Geslién de reuriones con los arrendalarios pars presecian ;
) Se han realizado rewones con ks arendatanios, lenendo en cuerta los protocolos de bioseguidad, pare
informies con propuesta de acciones. conunias para meforar al eniorme dal  Indorme | Fisice | 12 3 3 0% | 25% |7
Arvrambias wvitar o contagio dal COVID-T8
S Mo cumplido con la meta, hobidndose mealzado comunicaconss escrlas vy 1eednices & los
AD15-GG] Seguimiento de la rentabilzacion ¥ monosidad de fos inmuables Informe | Fisleo | 24 B (] 100% | 23% |arrendatarios, con la finalided de fograr que cumplan con el pago de sus rentes vy bajar el nhal da)
marasidad
AD1E-GGI Ejecuciin de sctianes admirmsiralivas exirajudiciales. '"::““"” Flskeo T 1 2 200% 29% (S ha emitido méanmes relacionados @ acciones adminsiefvas eairejudiciales.
AOVT-0G1 Adminisiracin dirscls de los inmusties. i Flslen iz 3 2 100% a5 ISB h:zﬂnu-ﬂdo ﬁuzmmmum:mm Hgidricas ¥ de los inmuskles que esidn pam)
N Sa ha realzado s pesiicnes anle (08 empresas presiadoras de servicios bésicos, on o roferenie @ fa
:.mB-GI lﬂl SRR TN e e e Id;::'r Fliico L} 2 3 150% 38% |emisidn de los rechbas de corsumo, corespondionds a lod inrmuebles que adminisira EMILIMA 5.4, en
' coondinacion con la Subgerencia de Logislica y Servicics Gensralgs
AELDY,00: Inmsebles mum‘ywmu {pusaios en valor) . y
BAFE RubadtEs pablcas da famianto para la C idad UM, META | Anual | 3er Trim | Jar Trim | 3or Trim | Anual Logre Obtenido al 3er Trimestre 2020
ACTS-GGI Geslidn da la renablitacidn [acordicicnamients) y mejora de . Se ha realizado la inspeccidn de inmuebles, a fin do denbficar equellos que necasian realzar rabajos de
inmusbles. ibrmes. || Fialca i 1 9 il meanienamianta, acondcionamento y reparacitn,
| F
G s, dut Tt o ey e o e 0v W b o] 1 o o 0% | 0% [Nose programe sctividades.
AQH -GG Ejecuckin, segaimianto y evalssion de las subsastas piblicas de Se ha resfiredo bas sccicnes de rocripcion e loles ante ko Registios Pobloos y wikmiles anle las
arfendamientc de los inmuebles acministrades por EMILIMA 5.4, fotes de|  Infarme Figica 12 3 2 T 1T% |muncipaidades comeapondienias, respects o los inmusbles denSficados pana Subasta Pdablica; asimisme,
FOMUR y o que par Garenio ssan encangados a la empresa, = ha solictado recursas & la MML para poder Bevar 8 caba I8 Subasls Piblica para la venta do predias,
AELD1.04: Manterer el Margesi actuallzado para En geatién de |a) : 2 LT O e d
|Municipalidad Mastrapolitana de Lima - MML y personal do EMILIMAS.A. [ M- | META | Aniial | JerTrim | JarTrim | dar Trim | Anaal Logro Obtonido al 3ur Trimestre 2020
AC22-GGE Supervisian, andisls y evaluacién del procese de Incorporaciin de| .
log Ineriussties o Masgesl | Memorando | Fisico 4 1 o % 0% |La ikderdficaciin g nuevos inmuebles & incofporar estd en proceso de svaluacion
AN}_GIS.F Ragistra @ incorporacion de inmuebies 8l Marges| Inmabiiario PP Pliica . 2 o . 00 |inincnpasnchin e ncbvios iohausbles 50k e rcinn i SSRRASA
|AD24-GG] Ejpcucitn, seguimisnio y conirol del proceso de baja de inmustiles p— Fisico i 1 B o o Mo s& ha transferdo ningdn inmueble dal marges! municpal, razdn por i cusl no =8 ke dado de baja a
| thed Mnrges| inmabilario SMunicipal. mingun inmusble.
AQZEGEGE an de Sanasmi lisico legal de nmusbles Infarm
mhﬂﬁj];ﬁmﬂ:ﬂm ——— il hﬂ:a Fhica | = # ¢ % %  |Ln ejecucion de actividades para o sansamienle lisica legol se electuard en o cunro iimesie,
f&::ﬁﬁl IO e e iy 0 e A tecdon e wf Flakeo | 220 e Q % U%  |La acluaizaciin de in bade de detos se aheclard en el cuario Irmestne,
AD2T-GE Geslidn de scciones sobre ios inmusbles de propeedad de la| inlorme wiu
Municipalidad M i da Upnsi B EMILIMA S 4, ¢ T ; Oficio Fiskoo | 240 B 123 208% 51% |5e ha excedido la mela proyeciada, en razdn a las miltiplos gestioras realizades,




SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)

Il TRIMESTRE 2020
Periodo POL 2020
Institucldn: Empresa Municipal Inmobifiaria de Lima
Unidad Orgénica: Gorencla de Adminlstracitn y Finanzas
QOELN: Majorar [a rentabilidad de los Inmuebles bajo la administracidn de EMILIMA 5.4 Programada | |
para benoficio de la comunidad. . Aprobasda EJecucién o AVENGE .
UM, Meata Logre Obtenido al 3re Trimestra 2020
AELDY.0: Alguiler de Inmuebles en condiclones favorables para los arrandatarios. Anual | Ire Trim | 3re Trim | 3re Trim | Anual
150 ha cumplido con k3 emisidn o las Faclwras/iBolalas wo Rechos segin
" " ' el caso, de los Ingresos recaudadas en nussiras cuenlas por conceplo da
ADI-GAF Recaudacidn de la Merced Conductiva (alquilenas) a los armendatarios. irsdorme Figiea 12 i 3 100% - P ey o Tariabios aviu por EMILIMA y e
cronograma de pagos yio lickels registratos par la GGI en el Sistema SIG1
Se ha cumpldo con la cusiodla de Caras Fienzas por conceplo de
AL2-GAF Cisiodia de |a infarmacién y dacumenlos valores de la smpresa, Infprrme | Fisien 12 3 a 100% 25% |Garantis de Fiel Cumglimienls wo Adelanto de  Materialos
corespondianias a log procesas de seleccidn realizados por la SGLSG,
g eacion i
ﬂwfoﬂmrumun n interna y el clima laberal an el parsonal de EMILIMA. Programada | Elecucién % Avance
: > - = UM, Matn T Logre Obtenide al 3re Trimestre 2020
AELD4.01: Desarrollar compatenclas y habilidades acordes a (a8 necesidades dal Anual | 3re Trim | 300 Trm | 3re Trim
personal de EMILIMA 5.4 Anual
AD3-GAF Formulacion de Plan de Desarrolio de Competencias, Plan Fiseca 1 o 0 e % (Mo 58 programé aclividades.
AD4-GAF Seguimienio ¥ Evaluacidn da Plan do Desarrolo de Campelencias. Inlarme Fisico 2 b o] [ 0% Mo se programd aclividades,
AD5-GAF Formulacion de Flan de Bienestar, Plan Figica 1 [+ e} L9 0% |Mo s progremd actlividades,
ADE-GAF Seguimignio y Evaluacién de Plan de Bienastar, Indprma Fisica i [ o 0% 0%  |Mose programé aclividades,
A fravés de la Subgerencia de Conlabilidad, se ha cumpido con sokctas
nbrmacién a las deslintas dreas, pare I8 presentacidn de las eslados
financieras, corrasponidente bl lercer Irimesire, lenlando en consideracin,
) ;. o8 NuUEVos CRonDgrimas y wencimientos, @nto da SLUNAT y de la Direccian
AR L o Eicos Fioteon o [t » . - e % General de Contablidad Piblica, an ol marco de les disposicionas emitidas
par & Gobiarno para contrarrestar & COVED 19, Asimismo, parm infonmar
spbre s impuesios pendientes de pago y brndar informacion & las
diglinkas entidades.
A iravés de la Subgerencia de Contabildad, se han resfzado accones de
control, respecio B los encargos olorgados, para una adecuada ¥ oporiuna |
. L randicitn 8 cuanlst y presentacidn do informacidn financiera, pare su
Tﬁtﬁrﬂjﬂﬁ diokonpnben i qabtommeadbet sttt pacad £ L 15 15 100% | 24% |integracién a b contablidad de & MML: ssimismo, se han efectusde
: coordinaciones ¥ famisién de documenlios B las unidades orgdnicas de
EMILIMA S.A. pera la preseniacitn oporuna de informacisn, o sleclo dal
prepasar log Eslados Financiefos de la EMPRESA.
ADE-GAF Geslidn y seguimiento de acciones de control da la OCI ce EMILIMA 5.4, Documento | Fisico 3 o o % 0% |Mo se programé actividades
: Ay I 1 52 ha cumplido con realizar ef pago de las obligaciones ¥ compromesas
AD10-GAF Ejecucidn del page de obligacianes y compramisos, Indesrma Flsico 12 3 3 100% 25% 0 de planikss, proveedoras, impuestos, efc).
AELO4.02; Garantlzar espacios de irabajo adecuados al cumplimisnto do normativas Ir
de Dafensa Civil y Seguridad para el eficiente desenvolvimiento de las Unidadea| LM, Mata | Anual | Ire Trim | 3re Trim | 3re Trim | Anual Logro Obtenido al 3re Trimestre 2020
Organicas de la Entidad,
Se han impliamentado acciones para un adecuado control de la emisitn de
AD11-GAF Gastion y contnol de 1a programacidn de abastecimisnto y contrataciones Decurmario | Fisico 4 1 1 100% 25% |droenes de compra ¥ oe sarvicio con las comespondientes indagaciones v
entudics de mercado.
A través de la Subgerencia de Logisticn v Servicos Ganeralos se han
AD12-GAF Supervisiin de la Gestidn y Adminisiracitn de los blenes patfimoniales, Dwocumento | Flsica 4 1 1 100% 25% |realizado acciones arienladas al orderamiento @ dentilicacion plena de los
tignes patrimoniales de la empresa.




A013-GAF Formulacidn dal Pian de Seguridad y Salud on el Trabajo, Plan dil 1 L] o 0% 0%  |No se programd actividades.

AD14-GAF Seguimiento y Evaluacidn ce Plan de Sagurided y Sahed an &l Trabajo. Indprna Fiaiea 2 ] o 0% 0%  |No s programd actividades,

AN B-GAF Ejecucidn y Seguimienta del Plan Anual da Coniralacionas, Infgerna Fislcn ] ] o 0% 0% |No se programd actividades,
A iravés de la Sub Gerencia de Logistica y Servicios Generales sa ha

A0 6-GAF Gestidn de las adguisiclones de blenes y servicios [menoras a 8 UIT), Rapone Filsica 12 3 3 100% 25% |realzado las gesliones para conlar con las colizaciones y cuadros
comparalivos que parmitan adguirir blones y contatar sanvicios.
A ravés do lo Sub Garencla de Logistica y Senvicios Generales se han

AQ1T-GAF Gestitn de ia operatividad oe los servicios basicas. Repone | Fisico 4 1 1 oot | 25% :’ﬂ?ﬂmﬁgﬂlﬁﬁrﬂ:ﬂmmqm m;u:nﬂli;m ::
cumplic con of paga de los servicios de manera cponuna.

AOB-GAR Gestitn del Patrdmanio de EMILIMA 5.4, Informe | Fisico | 4 1 1 oo | 28% i "“"‘“i :r':;_l'“ s?um{:"':‘_ﬂlﬁmd: EWEI;mT:: Ag. BB

mg ! T ""'E . "'! Informacisn Integrados y actualizados para las Unidades| | yois | Anual | 3re Trim | 3re Trim | 3re Tom | Anval Logro Obtanido al 3re Trimestra 2020
Se ha walidado |8 integracidn ce los Repories de Bgistencia y sopore

AD1B-GAF Seguemsanio y Valdackin de la Integracién de los Repories de TI. Imfarme Fisico 12 3 3 100% 25% [mformitica por pare de b Gerencia de Mencidn al Ciudadano,
Comunicaciones y Tecnologia de @ informacién.

:ﬂm Promaver Ia Implementacién de la Gestién del Riosga do Desastros en EMILIMA Fmﬂ“’!ﬂ";’“ Elacucisn % Avanca

AELOE01; Desamclic de capacldades y sensibllizaclén acerca de la estimacién, UM Meta Logro Obtenido al Ire Trimestra 2020

pravencién, raducclén y preparacién ante riesgos de desastres conforma a fa lay N* ,

20664 “Ley qus crea ol Sistema Nacional de la Gestlén del Riesgo de Dasastras” para gt oSre Tom | EoomsTrion | Trim | Eanss

lel parsonal de EMILIMA 5.4

mm—ﬁ::dqulac.adn del Plan de esBmacidn, prevenciin, reduccdn y preparacién anie Plan Fisica 1 o o o% O%  |No ss programs scividedss.

ACI21-BAF Seguimiento y Evaluacion de Plan de eslimacion, prevencion, reduccidn y

preparscitn anle riespos de desasies. Informe Plan 2 ] o % 0%  |Mo se programd actividades,

AELDS.02Z: Desarrollo de capacidades y senalblifzacidn do hrichr mﬂnpnh

{Fespuiests, Rehabilitacion y ) para In gestidn do rlesgos de desastros o : : ; r ,

P 3 In loy N* 20664 "W‘F‘l crea sl Sisterna Nacional da Ia Gestidn del LM, Mata | Anual | 3re Trim | 3re Trim | Jre Trim | Anual Lqmﬂ!:lmlﬂullh'l‘mmmm:m

Rlasgo de Dll-l‘l'h"'ll'.plrl.ll parsonal de EMILIMA 5.8

:Euif:m': Fﬁ:au::ﬂunu: Plan Respuests. Rehabiftacidn y Reconsinuccién para laf  p, Flslco | 1 ] o 0% 0% |MNose programé actvidades.

AD2I-GAF Seguimsenio y Evaluacidn de Plan Respuesia, Rehabiitacion y Reconsinsccitn

para ks gesiian resgo de desasire. Infoerna Plan 2 ] 1] 0% 0% |Mose programd actividades.




Periodo POI: 2020
Institucién: Empresa Municipal Inmobiliaria de Lima

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI}

Unidad Orgénica: Gerencia de Gaestidn Oparativa de Cenlro de Costo

Il TRIMESTRE 2020

OEL02: Mejorar la administracion de los Espaclos Publicos, a

nombre de la Municlpalidad Metropolitana de Lima - MML, para F':r“l mi ; Ejecuclén % Avance
un adecuado servicio a la comunidad, UM, Mata Logro Obtenido al 3re Trimestre 2020
AEL02.01: Recreacidn mejorada para los clientes o usuarios|
dul espacio piblico. Anual | 3re Trim | 3re Trim | 3re Trim | Anual
- Se emitid los Informes N* 044-2020-EMILIMA-GGOCC, N° 048-2020-EMILIMA-GGOCC v
AD-GGOCC Supervisidn de las aclividades desarrolladas por 2 ; b
los centros de coslos administrados por la empresa a través de|  Informe | Fisico | 12 3 a 100% | 2eu [N 099-2020-EMILIMA-GSOCC, dando cuenia & la Gerencia Gereral las actividades
i kot o los Coordleaties de hos miSTos. supervisadas y cumplidas por parie de las dreas del Circulto Magico del Agua del Pargue|
de la Reserva.
AQ2-GGOCC Propuesta de los instrumentos de geslidn Medlante Resolucidn de Gerencia General N 0043-2020-EMILIMA-GG de fecha
necesarios (directivas, lneamienlos e instructivos) para la| Documento | Fisico 4 1 1 1005 25% |13,07.2020, se eprobd el Reglamento para el Uso del Cheullo Magico del Agua del
operatividad del Centra de Cosata. Parque de la Reserva,
En el mes de Julio no se logrd enviar informacidn de la contabilidad sobre los ingresos al
CMA-PR, toda vez gque & CMA-PR cermd las instalaciones en cumplimienio de lo
i i astablecido por el Gobierno por el Estade de Emergencis Macional decretado; sin
gg;';ﬁﬁ;cq . ;’h;‘_mlm': n de  Acconas relecionndss & pcimenio | Fisien| 12 3 2 B7% | 17% |embargs, con fecha 02.08.2020 reanudamos nuestras actividades, pudiendo informar los
' ingresos generados en los meses de agosto y seliembre a la Gerencia de Administracién
y Finanzas, emitiéndose los Informes WN* 404-2020-EMILIMA-GGOCC y N 491-2020-
EMILIMA-GGOCC.
i ; - Se eamitieron durante e |l Trimestre mdltiples requerimiantos, desde e Mamorando M*
;‘E’E‘;ﬁﬁ:ﬁ g::;:lgg’:.m””'m"’”m 2 la Sub Gerencial oo Fisico | 12 3 3 100% | 25% |240-2020-EMILIMA-GGOCC hasta e Memarando N° 466-2020-EMILIMA-GGOCC, de
! manera no consecutiva,
¥ - 2 . Con fecha 08.07.2020, se emilid un Inventaro de los bienes que custodia la Gerencia de
ADS-GGOCC Gestidn del Pairimaonio e Inventaris, Documenta | Fizico 4 1 1 100% 25% Gestlén Oparativa de Canlro de Castos,
Mediante Informes N° 040-2020-ROFA-1, N® D57-2020-ROFA-l v N® 069-2020-RDFA- &
ADE-GGOCC Gestidn del Planeamiento del Mantenimiento, Informe Fisico 12 3 3 100% 25% |coordinador del drea de Infrasstructura informd a esta Gerencia la realizacion de las
actividades de mantenimiento programadas en @l plan de mantenimiento anual.
: Mediante Informes N* 079-2020-CVLM, N* 086-2020-CVLM ¥ N° 099-2020-CVLM la
Ie
ot e e i y oo sl maniaimieetd]  intormn: | Hicn| 12 3 3 100% | 25% |coordinadora del dres verde informé a esta Gerencia la realizacion de las actividades de
Feng ’ mantenimiento pregramadas en &l plan de mantenimients anual.
Mediante Informes N° 078-2020-CVLM, N* 0BE-2020-CVLM y N* 098-2020-CVLM la
ACB-GGOCE Gestidn de | B L P coordinadora def area verde informd 8 esta Gerencla |3 realizacidn de las aclividades de
wi0n de In produccion de Plantes it Fishon H 3 I 100% =% mantenimienio y geslion de producciin de plantas programadas en el plan de
mantenimianic anual.
Mediante Informes N° 079-2020-CVLM, N° 0B6-2020-CVLM y N° 089-2020-CVLM la
ACS-GGOCE Gastif Topkar " ) f . coordinadora del drea verde informs a esta Gerencia la realizacion de las actividades de
n e Toplaros y jsrines veriicales informe: | Fisioo | 4 ! 1 100% | 2% |osntenimients v gasion de topiaris. y jardines verticales programadas en e plan de
mardenimignio anual.
Mediante Informes N 048-2020-1B5, N° 054-2020-1B5 y N° 066-2020-185 el coordinadar
ACMD-GGOCC Suparvision, operacion y mantenimiento  dal| I Fisico 12 3 3 100% 5%, del 4rea de Fuentes de Inslalacion informd a esta Gerencia la realizackdn de las
Sisterna Eléclrico y Sanitario, aclividades de manfenimienio del sistema eléctrico y samitario de las fuentes de agua
|programadas en el plan de mantenimients anual.
AODM1-GEOCE Formulacion del Plan de Marketing. Plan Fisico 1 o 1] % 0% |Mo se programd actividades,




AD12-GGOCC Seguimiento v Evaluacién de la erganizacién de

Mediante Informes N° 05-2020-JSGUPMY, N° 001-2020-JSGIEVY y N* 03-2020-

; Infarme Fisico 12 100% 25% [JSGIBVVY los coordinadores del drea de Imagen y comumicaciones informd a esfa
RGO S b i (e, Gerencia la realizacion de |as aclividades programadas.
S R i;f::“f’ 7 Fiwljeciin . 1n gaeion g9 Mediants Informe N* 05-2020-JSG/JPMY, N* 001-2020-JSG/BVV y N* 03-2020-JSG/BVV
con ol pibliea (i e Infarme Fisico 12 100% 25% |los coordinadores del area de imegen y comunicaciones infarmé a esta Gerencla la
publico (incluye el registro de fotos vy coberuras con roalizacion de las sclividedes i
videa), prog
' Mediante Informes N° 05-2020-JSGAIPMY, N 001-2020-JSG/BVY y N® 03-2020-
ABIER000C Segdmiteis y Bvsadiio du s elboniin dx| oo, | Pl 42 100% | 25% |JSGIBUV los coordinadores del drea de imagen y comunicsciones informé a esta
piezas graficas para oplimizar la Informacidn a los visitantes, Gerencia |a realizacion de las actividades prog by
AD15-GGEOCC Seguimiento y Evaluaclén del serviclo de gulado Mo se emitid Informacidn respects 8 la actividad toda ver gue & servicio de guiado
8 los visltantes para mayor conocimienio de los afraclivos del|  Informe Flsico 12 0% 0% |actuaimente se encuenira suspendida, por motives de no tener demanda en guiados
ChA, turisticos.
oce a4 ) . Mediante Informes N° 05-2020-JSGIIPMY, N* 001-2020-JSG/BVY y N° 03-2020-
:f:::f;m mmiﬂmmmﬁmfm?:h??'?m:a = .09 Informe Flsico 12 100% 25% |JSGMBVVY los coordinadores del drea de imagen y comunicaciones informd a esta
2 Gerencia la realizacion de kas actividades programadas.,
En &l mes de julio no se logrd realizar las actividades propias de la recawdacidn, toda vez
que &l CMA-PR cerrd las instalaciones en cumplimiento de lo establecido por el Gobiermo
2 e por el Estado de Emergencle Maclonal decretado, sin embargo, con fecha 02.08.2020
AD17-GGOCC Supervision y Control de la Recaudacidn, Informe Fisico 12 B7% 17% reaniliios Rissstres Rctividadis; por 1o que 5 It & esli-Barencii lss sctvidides
de recaudacidn da los meses de agosio y setiembre a mediante el Informe N 04-2020-|
|PKDOP @ Informe N* 02-2020-PHDP.
; IMadIanlu- Informes N* 020-2020-ROFA-l, N* 032-2020-ROFA-I y N® 035-2020-ROFA-| &l
ﬂzﬁaﬁ f::;" :.:'b;’::f de limpieza de instalaciones,| | .00 | Fisica| 12 100% | 25% |coordinador del drea de Limpieza informd a esta Gerencia la realizacion de las
! ' ¥ ’ aclividades de mantenimbenio programadas en ol plan de manlenimiento anusal.
coce |Mediante Informes N* 018-2020-LABC, N* 019-2020-LABO y N° 021-2020-LABC el
ﬂ??r?fmnlmafﬁgufl Werei. Co reRgumG 5 Sepwieg o Informe Flsico 12 100% 25% |coordinador del drea de Seguridad informd a esla Gerencia la realizacitn de las
actividades de seguridad y vigilancia ejecistadas en las Instalaciones del CMA-PR,
) : - Mediante Informes N* 012-2020-JFOM, N* 018-2020-JFOM y N* 032-2020-JFOM al|
AD20-GGOCE Geslidn de las tecnologias de la infarmacian y wforma | Fisico 12 100% 29% |coontinador del dres de Tecnclogie de 16 Informiscsén MiGPMG @ exta Gerencls la

comunicacionas y los proyectos relacionados.

realizacion de las actividades realizadas en las Instalaciones del CMA-PR,




SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIOMAL (POI)

Il TRIMESTRE 2020
Pariodo PO 2020
Institucién: Empresa Municipal Inmobiliaria de Lima
Unidad Orginica: Gerencia de Proyectos
OEL02: Mejorar a administracién de los Espocios Piblicos, 8 nombre do la Pt =
Munizipalidad Metropolitana de Lima - MML, para un adecusdo servico a ia ‘"::m'!".‘““ Ejscusién % Avancs
eomunidad. UM Meta ; Logro Obtenido al Jar Trimestra 2020°
AELDZ02: Puesta en valor de blenes Inmuebles oportuna para la| Anual | Jar Trim | 3ar Trim | 3ar Trim | Anual
comunidad. 5
AD1-GP Gestign del olorgamsents de |a icencia de obra publica, Infarrme Fisico 3 o a 0% 0%  |MNo se programd aclividadas,
S& ha reafizade las gestiones a fin de contar con |os Cerificados de
Crédilo Presupuestario, @ fin de alender gasios relacionados a la
gjecucién de los proyecios de nverside pblica: PP 2338519 -
i ; i “Mejoramiento del Servicio Cullural en ef Hospicio Manrigue, Disirito de
AO2-GP Monitorao y Gaslion de las inversionss (formulackin y ajecucion). Informa Fisico 4 1 1 100% 25% Lims, Prowincia de Lima®, PIP 2038037 - “Mejoramisnts del Tealrs
Segura ¥ Sala Alzedo” en ¢ distdlo de Lima, provincia de Lima-Lima®,
. FIF 2783014: "Creacidn de la Casa Vecinal N* 4, Conde de Lemos”™, an
_ el distrilo de Lima, provincss de Lima-Lima®,
; g Sa continua con el monlloreo para proceder con 13 liquidacidn financlera
AOREE Nanioe. 1 Seniin. %o s Tacone, Mpemae ORI ke |Pake| oo 1 1 100% | 25% |del PIP Greacion del Gentro de Educacin Fisica en el Jr. Canchucas,
F orieniado a realizar la coraspondiente liquidacion dal PIP,
ACL-GP Formulacidn de proyecios de invarsin piblica e inversiones, Informe Fisigo 4 1 1 100% 25%  |Se ha fermulado a IOARR a nivel de idea para sl CMAL
. . . Ficha téenica "
A0%5-GP Registro de Proyecios en Ejpcucidn v da Invarsionas. registrada Flsleo FE 1 1 100% 50% |Regisiro de la Ficha 5 en al Banco de inversionas.
i Ficha técnica E ’ o
A06-GP Repistro de clerre de proyecios con liquidecidn lécnico financiera. ragistrada Fisico 4 a [1] 0% 0%  |Mo se registraron aclividades.
T-GP ldenlificacidn Proyecios de Inversidn @ [nversiones pafa |a
I&.?'lingmmaci?ﬁn Mﬂmnuﬂfﬂ I P Intorme Fisico 1 a L] 0% 0% Mo se regisiraron actividades.
AQB-GF Analizar y reportar ol avance de las matas fisicas del POL Documents | Fisics | & 1 1 100% | 25% i:l RIS TR, A W A Mgl 0. o
ADS-GP Elaboraciin de Informes a las Gerencias da EMILIMA S5.A. y Ia) Se ha cumplido con remitir los informas correspondientes & 1a situacidn
|Municipalidad Metropalitana da Lima - MML sobre |a situacion de las Int Fisca 12 3 a J00% P da las inversionas, reportando la programaciin y elecuckdn fisica y
inversiones (planificada ve ejecutado brechas econdmicas, brechas de plazos, financiera de los Proyecios que ajecuta EMILIMA 5.4, por encango de la
dificultades, elc.) BAMIL.
: Se han emitido |os informes absohdendo las consultas de la Gerancia
ACT0-GP Rigalizar la absolucién de consullas. Infarme Fislco 24 ] (1] 100% 25% General, Unidades Orgdnicas da EMILIMA 5.4, y da Ia MML.




