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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afo de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 000082 - 2025 - EMILIMA - - GG
Lima, 23 de junio del 2025
Vistos:

El Expediente N° 0004196-2025, que sustenta la emision del acto resolutivo a través del
cual se da por concluida la designacion del Abg. ESTANISLAO ALEJANDRO KOBYLINSKI
GARCIA, en el cargo de Sub Gerente de Recursos Humanos de la Gerencia de
Administracion y Finanzas de la Empresa Municipal Inmobiliaria de Lima - EMILIMA S.A;;

CONSIDERANDO:

Que, EMILIMA S.A. fue creada por Acuerdo de Concejo N° 106 del 22.05.1986, como
persona juridica de derecho privado, bajo la forma de sociedad anénima, encargada de
planificar, proyectar, financiar y ejecutar programas de habilitaciones urbanas progresivas y
de urbanizaciones de tipo popular, asi como de las recaudaciones, rentas y cualquier otra
actividad inmobiliaria que la Municipalidad le encomiende;

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 000007-2025-EMILIMA-GG de fecha
14.01.2025, se designo al Abg. ESTANISLAO ALEJANDRO KOBYLINSKI GARCIA, en el
cargo de Sub Gerente de Recursos Humanos de la Gerencia de Administracion y Finanzas
de EMILIMA S.A;

Que, con Documento S/N del 17.06.2025, dirigido al Gerente General de EMILIMA S.A.,
el Abg. ESTANISLAO ALEJANDRO KOBYLINSKI GARCIA, Sub Gerente de Recursos
Humanos de la Gerencia de Administracion y Finanzas de EMILIMA S.A, presento su cargo
a disposicion;

Que, segun el literal r) del articulo trigésimo sétimo de los Estatutos Sociales, el Gerente
General se encuentra facultado para nombrar y remover a los Gerentes, Sub Gerentes y
Asesores de la empresa, dando cuenta al Directorio;

Que, mediante Memorando N° 000121-2025-EMILIMA-GG del 23.06.2025, la Gerencia
General hizo de conocimiento de la Gerencia de Asuntos Legales la aceptacion de la puesta
del cargo a disposicion de Sub Gerente de Recursos Humanos, presentada por el Abg.
ESTANISLAO ALEJANDRO KOBYLINSKI GARCIA, precisando que su ultimo dia de labores
sera el dia 23.06.2025. A estos efectos, solicité proyectar el acto resolutivo respectivo;

Que, con Informe N° 000394-2025-EMILIMA-GAL del 23.06.2025, la Gerencia de
Asuntos Legales concluyd que corresponde disponer — a través del respectivo acto
resolutivo emitido por la méxima autoridad administrativa de EMILIMA S.A. — la aceptacion
de la puesta a disposicién del cargo de Sub Gerente de Recursos Humanos de la Gerencia
de Administracion y Finanzas de EMILIMA S.A., presentada por el Abg. ESTANISLAO
ALEJANDRO KOBYLINSKI GARCIA, dandose por concluida su designacion. Se preciso
gue debe hacerse de conocimiento del Directorio de la empresa los actuados en la materia,
en cumplimiento de lo establecido en los Estatutos Sociales, y garantizarse su publicidad en
la pagina web de la empresa;

Por lo que, en uso de las atribuciones conferidas, de conformidad a la normativa interna
vigente y contando con el visto bueno de la Gerencia de Asuntos Legales;
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SE RESUELVE:

Articulo Primero: Dar por concluida la designacion del Abg. ESTANISLAO ALEJANDRO
KOBYLINSKI GARCIA, en el cargo de Sub Gerente de Recursos Humanos de la Gerencia
de Administracién y Finanzas, agradeciéndole por los servicios prestados a la empresa;
siendo su ultimo dia de labores el 23.06.2025.

Articulo Segundo: Encargar, a la Gerencia de Atencién al Ciudadano, Comunicaciones y
Tecnologia de la Informacién, la notificacion de la presente Resolucién a la persona indicada
en el articulo precedente, asi como a los érganos y unidades organicas de EMILIMA S.A., y
efectuar la publicacion de esta en el portal institucional de EMILIMA S.A.

Registrese, comuniquese y cumplase.

Documento firmado digitalmente.

JOSUE JEFFERSON DE LA TORRE BRAMON
Gerente General
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