EMILIMA

EMPRESS MUNICIFALINMOBILIARIS DE LIMA

“Afio da la Unversakzacion de ta Sabud”
“Decenic de la lguaidad de Opestunidades para Mujeres y Hombres®

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° () I % - 2020-EMILIMA-GG

lima, 7 FEB. 2022

Visto:

El Informe N* 081-2020-EMILIMA-GAF/ SGRH del 11.02,2020, a través del cual la Sub
Gerencia de Recursos Humanos, con la conformidad de la Gerencia de Administracion y
Finanzas, efectud la evaluacidn respectiva de la Hoja de Vida del sefiar Ronnie Rafacl Guerrero
Kojas, a efectos de su designacion como Asesor 1 de la Gerencia General de EMILIMA 5.A.;

CONSIDERANDO:

Que, EMILIMA S.A. fue creada por Acuerdo de Concejo N° 106 del 22.05.1986, coma
persona juridica de derecho privado, bajo la forma de socicdad andnima, encargada de
planificar, proyectar, financiar ¥ ejecutar programas de habilitaciones urbanas progresivas y
de urbanizaciones de tipo popular, asi como de las recaudaciones, rentas v cualquicr otra
actividad inmobiliaria que la Municipalidad le encomiende;

Que, mediante Acuerdo N° 02-2019/255 de fecha 18.12.2019, ¢l Directorio de EMILIMA
5.A. aprobd la propuesta de modificacion de los Estatutos Sociales, a fin que csta sca clevada
a la Junta General de Accionistas. Dicha propuesta se centra en la modificacion del literal d)
del articulo trigésimo de los Estatutes Sociales respecto a las competencias del Directorio para
nombrar ¥ remover dnicamente al Gerente General de la empresa y; la ereacién del literal 1)
del articulo trigésimo sétimo, facultando al Gerente General para nombrar v remover a los
Gerenles, SBub Gerentes y Asesores de la cmpresa, dando cuenta al Directorio y provia
cvaluacion de la Sub Gerencia de Recursos Humanos, con la conformidad de la Gerencia de
Administracion y Finanzas:

Que, con Acuerdo N° 01 tomado en la Sesidn de fecha 30.12.2019, la Junta General de
Accionistas, sc aprobd la modificacion de Estatutos Sociales de EMILIMA S.A., disponiendo
que se modifiquese su articulo trigésimo y articulo trigésimo sétimo;

Que, la Ley General de Socicdades, Ley N® 26887, cstablece en su articulo 5° gque la
modificacidn de los Estatutos Sociales se inscribe obligatoriamente en ¢l Registro del domicilio
de la sociedad;

Que, sin perjuicio de lo antes expresado, mediante Resolucidn N° 1158-A-2009-SUNARP-
TR-L del 05.08.2009, el Tribunal Registral de la Superintendencia Nacional de los Registros
Pdblicos, respecto a la vigencia de la modilicacion de los Estatutos Sociales, precisd que csic
rige desde la fecha en que la Asamblea General la aprucbha, salve acuerdo distinto de la
misma. Asi, en la parte analitica de la citada Resolucion, literal e}, se sefala a la letra In
siguiente:

En reiterada jorisprudencia se ha sefialado que la modificacion de estatutos acordada
por la asamblea gencral surte cfectos de inmediato para los asociados, salve que la
asamblea general acucerde que los efectos del acuerdo se sujeten a modalidades, como
podria ser el acuerdo por el cual se posterga la entrada cn vigencia de la modificacién
hasta determinada fecha, o se sujete al cumplimicnto de determinada condicidn. En
tal sentido, la modificacién del estatuto que prevé la posibilidad de prérroga, entra de
inmediate en vigor.

Que, con Informe N* 081-2020-EMILIMA-GAF/SGRH del 11.02.2020, la Sub Gerencia de
Reeursos Humanos, con la conformidad de la Gerencia de Administracion y Finanzas, informa
a la Gerencia General que, de la evaluacion téenica clectuada a la Hoja de Vida Laboral del
Ronnie Rafacl Guerrero Rojas, se advicrte que el citado profesional cumple con los requisitos
minimos establecidos en el Perfil de Puestos de EMILIMA S.A. para el cargo de Asesor Il de
Gerencia General;
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Que, con Proveido de Gerencia General del 12.02.2020, sc solicité a la Gerencia de

Asuntos Legales dar atencién al tema y efectuar la designacién con eficacia anticipada al
11.02.2020,

Que, la designacién del Asesor 1l de la Gerencia General de EMILIMA S.A. debe
formalizarse a través de una Resolucion, garantizdndose su publicidad en la pagina web de la

cmpresa, ¥ debe ser puesta en conocimiento del Directorio, en cumplimients de lo establecids
en los Estatutos Soctales;

Por lo que, en uso de las atribuciones conferidas, de conformidad a la normativa vigente v
contando con el visto bueno de la Gerencia de Asuntos Legales y de la Gerencia de
Administracién y Finanzas;

SE RESUELVE:

Articulo Primero: Designar, al sefior Ronnie Rafael Guerrero Raojas en el cargo de Asesor 11 de
la Gerencia General de EMILIMA S.A. Dicha designacion tendrd una eficacia anticipada al
11.02.2020.

Articulo Segundo.- Encargar, a la Gerencia de Atencion al Ciudadano, Comunicaciones y
Tecnologia de la Informacion la notificacién de la presente Resolucion a la persona indicada cn
el articulo primero y a los drganos ¥ unidades organicas de EMILIMA S.A., asi como la
publicacion de la misma en el portal institucional de EMILIMA §.A,

Registrese, comuniquese y cimplase.
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INFORME N° /32 -2020-EMILIMA-GAL |- .. () L] ‘-]-?,

M : MARITZA MANTURANO CASTRO

Gerente General de EMILIMA S.A,
Asunto ] Designacién de Asesor 11 de la Gerencia General de EMILIMA S.A.
Referencia £ Informe N* 081-2020-EMILIMA-GAF/SGRH del 11.02.2020

Proveido de Gerencia General del 12.02.2020, recibido ol 14.02.2020

Fecha ¥ Lima, 14 de lebrero de 2020

Por medio del presente, eumplo con remitir a su Despacho ¢l proyecto de Resolucion de
Gerencia General que apruchba la designacién del schior Ronnie Rafael Guerrero Rojas en ol
carge de Ascsor Il de Gerencia General de EMILIMA S.A., el mismo que s¢ sustenta en la
evaluacion técnica procedente de la Sub Gerencia de Recursos Humanos, con la conformidad de
la Gerencia de Administracion y Finanzas, conforme se desprende del documento de la
referencia, y con eficacia anticipada al 11.02.2020, tal cual se indica en el Proveide de la
referencia,

Sin otro particular, es cuanto informo a usted.

Atentamente,

CRISTIAN CAF Lﬂ'I= E'J. THES SIFLENTES

CERENTE DE ASUR TOSLEGHLES - I-I EMILIMAS A
EMILIMAS.A Gerencla de Atencién al Ciudadano, Comunicaciones y
Tecrodogla de 2 Informacion
OosTnesuTae necongs

17 FEB 2020
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EMILIMAS.A,
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g. Z2p . = M : ECON. JOSE ANTONIO PALOMINO MONTEAGUDO anl‘g:lgﬂﬂ_in.
i k= i : . ENE
= o E E = i Gerente de Administracién y Finanzas DOCUMENTOS he ’F‘TITED
= : -
S =2 T T ASUNTO  :  Propuestaal cargo de Asesor I 12 FEB. 2020
2= g | HORA: O
(1] E' H = -“REFERENCIA : Correo electronico de fecha 11 de febrero de 2020 ki ‘:m‘j:g—“ "'“jg'--q =+
oD 5 o N OH. 3-'
= _‘FECHA : Lima, 11 de febrero de 2020
1. OBJETO

1.1. El presente documento tiene por obje'o realizar una calificacion t&cnica respecto de la

hoja de vida laboral del profesional 8 ser designado coma Asesor 1l de la Gerencia
General.

2. ANTECEDENTES

2.1. Mediante correo electrdnico de fechu 11 de febrero de 2020 la Gerencia General,
solicita a esta oficina |a evaluacidn de la propuesta del profesional para ser designado
en el cargo de Asesor |l de la Gerencia General.

2.2. En consecuancia, se procedera a efectuar una calificacion técnica de la hoja de vida

laboral del Sr. Ronnle Rafael Guerrern Rojas conforme a lo establecido en el Perfil de
Puestos de la empresa.

ANALISIS

3.1. Al respecto, se advierte en el Perfil de Puestos de EMILIMA.S.A, que el cargo de
Asesor || de la Gerencia General precisa los siguientes requisitos minimos:

I ORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA LABORAL

f‘é Brofgsional en Derecho o
Mia g Administracién o

« Experiencia laboral general de 03 afios
en el sector piblico y/o privado.

* Experiencia laboral de 02 afios en
cargos relacionados al puesto.

» De preferencia contar con experiencia
laboral de 01 afio en el sector pdblico.

3.2 Aprs::iaz:ldu los requisitos antes expuestos, corresponde evaluar la Hoja de Vida
Laboral del Sr. Ronnie Rafael Guerrera Rojas, quien ha sido propuesto por la Gerencia
General para el cargo de Asesor I, siendo el resultado de su evaluacién el siguiente:

N RUBRO CUMPLE
1 Formacion Académica sl
2 Experiencia Laboral sl

3.3. En tal sentido y luego de haberse efectuado |a revisién y andlisis de los documentos
gue obran adjuntos a la Hoja de Vida Laboral del citado sefior, se evidencia el
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cumplimiento de los requisitos de formacion académica y experiencia laboral requerida
para ser designado en el cargo de Asesor |l de la Gerencia General.

4, CONCLUSION

4.1, Luego de la evaluacién técnica efectuada a la Hoja de Vida Laboral del Sr. Ronnie
Rafael Guermero Rojas, se advierfe gque cumple con los reguisitos minimos
establecidos por el Perfil de Puestos de EMILIMA S.A., para el cargo de Asesor |l de
la Gerencia General, antes analizado.

5. RECOMENDACION

5.1. Se recomienda elevar el presente informe a la Gerencia General, a fin que proceda
con la designacién del Sr. Ronnie Rafael Guerrero Rojas en el cargo de Asesor |l de
la Gerencia General, conforme a las atribuciones contempladas en el literal K}, del
Articulo frigésimo séptimo de los Estatulos Sociales de la Empresa Municipal
Inmabiliaria de Lima S.A.

Es todo cuanto procedo a informar, salvo mejor parecer.

Atentamente,

L T T T T T T

MARIA DE FATIMA CALAGUA MONTOYA
3UB GERENTE DE RECURSOS HUMANDS
EMILIBIA S.A,

Gerencia General
Con la aprobacion de esta Gerencia, remito el presente documento para su atencion

respectiva.
2 aleg VUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA
ﬁ’wa . EMILIMA S.A.
JOSE ANTONID PALONIND MONTEAGUDD GERENCIA GENERAL
rente deAaministracion y
Kiosri 12 FEB. 2020
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: IL I M A Fatima Calagua Montoya <fecalagua@emilima.com.pe>

MIDTEA L INWOSILIARA TIE LIMA

Evaluacién para plaza de asesor
1 mensaje

Maritza Manturano Castro <mmanturano@emilima.com.pe> 11 de febrero de 2020 a las 14:14
Para: Fatima Calagua Montoya <fcalagua@emilima.com.pe>

Estimada fatima
Te agradeceré puedas evaluar el Cv del dr ronnie Rafael guerrero rojas para el puesto de asesor de gerencia general.

Gracias

Enviado desde mi iPhone




PERFIL PROFESIONAL

Ingeniero Civil, de 51 afios de edad, con estudios concluides de Maestria en Ingenieria de
Transporte y mds de 25 afios de experiencia profesional.

Debido a mi carrera vinculada a la construccién y actividades afines, he desarrollado mi
experiencia laboral en diversos puestos que abarcan desde la etapa de los estudios,
planeamiento, ejecucidn, andlisis de resultados y supervisién de diversos proyectos de
infraestructura vial, agricola, social y productiva; edificaciones y Catastro, tanto en el Sector
Piblico come en el Privado,

Mi experiencia laboral me califica para desempefiarme con eficiencia en la planificacidn,
organizacion, ejecucién y supervisién de las actividades propias a mi carrera.

Para mds detalle de las funciones realizadas, ver trabajos realizados mds adelante.

Agradeciendo la atencién que le brinden a la presente, me remito de Uds.

Ing. Ronnie R. Guerrero Rojas

Registro del Colegio de Ingenieros N° 64795



Lugar y fecha de nacimiento: Jesias Maria - Lima
10 de Octubre de 1,967
Profesion: Ingeniero Civil
Coleglatura : 54795
Estado Civii: Saoltero
Teléfonos : 5644108 [ 999480789
Domicilio: Jr. Chavez N° 361
Pueblo Libre - Lima
: E — Mail: ronito10@hotmail.com
E
!
Libreta Electoral: 07966157
Libreta Militar; 1073363410
Licencia de Conducir: Sl




Eonmacion

EBreofesional

Colegio Macional 8 de Diciembre
Coracora — Ayacucho. 1878 -1982

= Primaria; IEP - N® 25502

Coracora - Ayacucho 1972 - 1977

=  Universitarios: Universidad Nacional Federico Villarreal
Facultad de Ingenierla Civil
Lima 1983 = 1889,
= Maestrla; Universidad Macional Federico Villarmeal
: Ingenieria de Transporte (Est. concluidos)
Lirna 2008 — 2008,

= Titulado % Mayo 2000
= Colegiatura Enero 2001
s QP - 64705

Conodimientos de Inglés Basico




Curso *Desarrollo de Competencias para la Gestion de
Proyectos con PMBOK"

Technology Management and Business - TMB
Marzo 2010

Foro Internacional "Experiencias Internacionales en Materia de -
Regularizacion de la Propiedad Predial Urbana" - Expositor
COFOPRI - PCDPI - BANCO MUNDIAL

Diciembre 2009

Curso “Usos y Aplicaciones del Catastra”

Escuela de Hacienda Piblica - Madrid

Junio 2008

Curso "Gestitn y Contral en Gobiernos Locales y Regionales”
Gobierno Regional Ayacucho/Organo de Control Institucianal
Moviembre 2006

" Curso “Ley de Contrataciones Aplicado a Obras®
Instituto de la Construccién y Gerencia
Setiembre 2006

o Curso “Prayectos de Inversion Publica en Educacion y Salud”

DGPM-MEF |/ GOB.REG.AYACUCHO
Mayo 2006

Seminano "Promocidn de la Inversién privada en Infrasstructura
Piblica, Servicios Publicos y Proyectos Regionales y Locales”
Colegio de Economistas de Ayacucho

Maya 2006

Curso "F;'n:-.rsctos de Inversidn Pablica en el Marco del SNIP
Escuela Moderna en Gestion Pdblica - MAS - PERU
_Marzo 2006

XAV Congreso Macional de Ingenieria Civil - Ayacucho
Colegio de ingenieros del Peri
Dclubre 2006

Taller "ldentificacion, Formulacién y Evaluacion de Perfiles de
Proyectos de Saneamiento”
Ministerio de Vivienda, Construccidn y Saneamiento

" Junio 2005

Curso "Formulacién y Evaluacion de Proyectos de Inversion
Pablica”

DGPM-MEF f PASA-CE | GRA

Noviembre 2003

Seminario "Cbras Civiles en Proyectos Hidraulicos®
Colegio de Ingenieros del Perd
Setiembre 1589
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= | EMAPE — MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA
“HE8 . Cargo :Supervisién y Monitoreo de Actividades de Pavimentacidn para la
= GMY

Enero del 2018 — hasta Febrero del 2019

EMAPE — MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA
Cargo : Inspactor y Supervisor de Mantenimianto de Vias
Sefiembre del 2011 = hasta Diciembre dal 2018

INICTEL - UNI
Cargo: Supervisor de Obras
Diciembre del 2010 hasta Enero del 2011

ORGANMISMO DE FORMALIZACION DE LA PROPIEDAD INFORMAL-
COFOPRL

Cargo: Director de Catastro

Agosto del 2007 — Mayo del 2010

ORGANISMO DE FORMALIZACION DE LA PROPIEDAD INFORMAL-
COFOPRL

Cargo: Consultor en Formalizacion Integral

Abril del 2007 — Julio del 2007

GOEIERNO REGIONAL AYACUCHO
Cargo: Gerente Regional de Infraestructura
Setiembre del 2006 — Diclembra del 2006

GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO
Cargo: Director de la Oficina de Investigacion y Estudios

Mayo del 2005 — Agosto del 2006

GOBIERND REGIONAL AYACUCHO

Cargo: Director da la Oficina Sub regional de Huanta

Mayo del 2004 — Abril del 2005

GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO

Cargo: Sub Gerente de Estudios

Enero del 2003 — Marzo del 2004

CONSEJO TRANSITORIO DE ADMINISTRACION REGIONAL DEL
DEPARTAMENTO DE LIMA — CTAR LIMA

Cargo: Jefe de la Oficina Zonal de Huaral

Mayo del 2001 — Marzo dal 2002

CORPORACION SAGITARIO 5.A.

Cargo :Jefe de Produceién

Proyecto: Casa de Maguinas de la Central Hidroeléctrica de Yanmango —
Chanchamayo.

Enero de 1988 — Mayo de 1980

CORPORACION SAGITARIO S.A,

Carga :Jefe de Produccion

Proyecto: Intercambio Vial Av. Evitamiento — Puente del Ejercito — Av.
Caqueta — Lima.

Enerc de 1997 — Diciembre de 1997

CORPORACION SAGITARIO S.A,

Carge : Jefe de Produccidn y Costos

Proyecte: Conjunto Habitacicnal Las Torres de la Calera (FEBAN) — Lima,
Marzo de 1896 — Diclembre de 1096

CORPORACION SAGITARIO S.A.

| Cargo : Asistente de Campo

A L

Proyecto: Intercambio Vial Av. Oscar R. Benavides — Av. Elmer Fawceit -
Callac.

Mayo de 1995 — Febrero de 1996




Difice Professional
Word (Procesador de textos)
Excel {Hoja de Calculo)

Power Point

Microsoft Project
Autocad
§ 10 {Presupuestos, Produccién y Almacén)

Ing. Oswaldo Plasencia Contreras
Director Ejecutivo Autoridad Auténoma del Tren Eléctrico
Tel. 996383810

Dr. Omar Quesada Martinez

Ex Gobemador Regional Ayacucho-Ex Director Ejecutivo
COFOPR!

Tel, 975586559

Dr. Juan Candela Gémez de la Torre
Asesor Gerencia General de SUNARP
Tel. 999047003

Ing. Herndn Ricaldi Porras

Gerente de Proyectos Sierra — Selva - INADE
Tel. 998657708

Ing. Robarth Moya Rivera
Gerente de Mantenimiento Vial EMAPE S.A.
Tel. 945372466
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ORDEN DE SERVICIO T e |
2019000000001 | 11/01/2018
Pagina 1
SIAF - MUNICIPALIDAD METROPOLITANADELIMA- - resesriorimssimeeas
| SENORES: GUERAERCRGCUAS RONNIE RAFAEL RUC: 10079651576
DIRECCHOM: R, CHAVEZ 361
CONCEPTOR SERVICIO DE SUPERVISIGN ¥ MONITORED DE ACTIVIDAGES CE PAVIMENTACION PARA LA GMY
FACTURAR A MOMBRE: MLUNICIPALIDAD METROPOLITAMA DE Lik1A R:LC: 204313809571
Ik Camand 566 - L {
Ciote:  GERENCIA DE MANTENIMIENTO VIAL
Nra, Reguerimisnto: 0005000015388 -5 Mra. LP. oconie
|_ l ARTICULDS INAFGRTES 5/,
{ : Partida '
| coorEn | DESCRAIPCIGHN Tum | Piag g | Aoheew | Caslicager | WM. CANT, UNITERIG TavaL
| 50100505358 | ASAVICIOS DIVEASES 5 | ida, DCUA OCREI0) LELALS| SR | 220/ 7.000.00 14 000,00 |
SERVICID MIE SLRERVISION Y ICNITORED DE RCoreiwil] OF 1 1 |
B s ENTACION PARd Lo SRy
b |
[
| i
]
|
| |
| | :
| I | I
! i SOLICTADO POR } { | ; !
UnA VEZ VENCIDSD £ PLADO DE ENTRESA, LA ENTIDAD LE SFCaRd al I : '
| EONTRATETA Lk PENALICAS PO CADA DUAS DE ATRASD (010 % [ |
| RAONTOAT CALAZOL HASTA POR UM MONTE WMA00AD DOUVALTNTL AL H
| BIET POA CIERTE (1) DBL MONTE DEL FTTM i | !
14,000.00
Son: Catorce Mil ¥ 00/ 100 Sales TOTAG Sy _J
OADENACION DE Lk COMPRA CONFORMIDAD
Hombre AL 43 = SR ER IR
. MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA e o
i Empiasa Manicipal Aneinsindo de Peije da Lisa SA, Bl E::";!::l A el
- it
‘H“-\ ) C\'—'t st
B fwba 2 AN JO4 [2o9
& Povnasls ABOG. VERDNIKA JANINNE LUNA-VICTORIA BECERRA —
GERENIE OF LOGISTICA (-?;.-L.-f—-*-'t-—:* 4
ELABORADO POR Gerencia de Logistica
A fima 7
ﬂHHEAﬂ]ﬂIN DEL CONTRATISTA
A 138 del Reglamenta de la Ley de cantrataciones ded Estado. Aprobada por 005, 184-3008-EF, Valor Venta St A4.000.00
£l contratists se abhige a cumpliv las obligsciones que le corresponden, bajo sancidn de quedar inhabiStadn
para caniratsr con ol Estudo en cass de eumalimiento. Impuesto: 5. 0.0
15 Aarismamtnsddeo aon eortnmbs e aed Ielon an e al T ol . s ain s il e Tra




emape s.a.

EMPRESA MUNICIPAL
ADMINISTRADORA DE PEAJE DE LIMA

CONSTANCIA DE TRABAIO

Mediante el presente se deja constancia que el Ing. Ronnie Rafael Guerrero Rojas, ha
trabajado como Supervisor e Inspector en las Obras de Mantenimiento Vial, en Lima
Metropolitana, durante el periodo de Setiembre del 2011 hasta Diciembre del 2018.

Desempefando sus funciones de acuerdo a los términos de referencia de sus drdenes

de sarvicio.

Se expide la siguiente constancia a solicitud del interesado para los fines que crea

conveniente

Atentamente




emape s.a.
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UBLI: 4 ; idn i
Supramg H' D1520CE-VIVIENDS; g tpcha 3 de sararmca do HHE. y de B chia pane donfhaj
GUEARERD AOJAS ADHIE RAFAEL, identifesdn (n) con DUNI MY 07286157 domiciincala) an Cake

Sanla Susona M 238 Urt, Pando, Carcats e Lima, Lima. quien e b sucesivo ge dersminard EL
LOCADOR; I{isgugiiﬂaﬁagi%w%i“
PRIMER A: ANTECEDENTES

1.1 Con bechs 18 de marzo do 2007, EL LDCADOR suscrbsd un Contiatn de Locacion oe Sandicios
No Parsanales con COFDPAL sitablackéndean una vigencin kasta o 30 d= judio de 2007,
Lz Ei%z_ﬂ!-.ﬁu%gﬂ‘;m_nfIiﬂﬂ.uﬂﬂq.ﬁﬂiﬂ.—-ﬂ-
I ¥ I

13 Madarts Memarirdum N* 332:2007-COFQPRUGA, da lecha 25 e junia Euﬂu.:“ﬂ!ﬁ#&n

A a A 3
14 Medanse Memardndum N* 122 2007-COFOPRVGP de lecha 25 de juro da F007, |a Gesencia di

Sy 2007 hasia & 31 d juio do 2007, incaaive.

. i : DBJETD %

s Lagret

- ﬁn_a.m. inicho el prassnie dosumanio, fs pares scusan lo sipulens

W, _ @ Renovar 6l Conata d Locadsin o Servckos No Pamsanales swfeido en s pumaral 1.1 de_esie
i T hassa g 31 de Julio de 2007,

z e %

gocumerna, por @ periodo compiendida onino of ol 01 de julic de 200
inclushe.
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GOBIERMO REGIONAL DE AYACUCHO

Resolucién Ejscutiva Reglonal
ne4 BT .08-GRAPRES
Ayacucho, D8 SET: 2006 - -~ - :

VISTO: La Ordenanza: Regional W° 031-20056-GRAJCR que aprusba el Reglamenio de
Ciganizacidn ¥ Funclones —ROF del Goblerno Regional de Ayacucho ¥ la Ordensnza Reglonal N*
032-2005-GRAICR que aprusta Cuadro Analltico de da Personal ~CAP y @f Cusdra Nominativo de

Personal ~CNP det Goblems Reglonal de-Aysbuchia y-
CONSIDERANDO: s

Cue, los orales a) y 1) del arficslo 8° de | Ley N® 27867, Ley Orgénica de Gobiemos
Reglonules, eslsbleca que &5 competencia constilucional de les Gobsesnos Regionales, aprobar sy
organizaciin inlerna y su presupussts; asimisme, diclar las nomas inharenbes a la gestion regional,

Qus, el literal ¢} del incisc 1) del Articulo 10° de 1a Ley N* Z7BB7, Ley Organica de Goblernos
Regonales, eslablece qle es compelencla exclusiva de los Gobiemos Reglonales, aprobar su
organizacion intema y su presupuesto Insfslonal conforme a la Ley de Geslidn Presupusstaria del
Eslada y las Layes Anuales di Fresupueste;

Oue, los erales ¢} y o) del snlculo 21%da ia Ley N* 27867, Ley Orgdnica de Goblernos
Regicnales eslablecen que son Ebibuciones del Presidente Regional, designar y cesar il Gerenle
General Regional y a los Gerantes Regionales, asl eemo nombrar y cesar & los funcionsrics: de
confianza; asimisme dictar Decretos y Reseluclones Regonalas;

Por lo gue estando & o establecido on In Ley N* 27867, Lay Orgdnica de Gobiemos
Regiongles, 50 modificatoria Ley N® 27802, y con ameglo a la Ley N® 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General;

SE RESUELVE:

Articula Primero~ DAR POR CONGLUIDA s designecidn dol sefior Ing. HERNAM
KENNEDY RICALDI PORRAS, on o camo de Gerende Reglonal de Infresstructura del Goblermo
Reglional de Ayacuche, dandosele las gracies por los servicies prestados,

« Arffeulo Segunda.- DESIGNAR al sofior Ing. RONMIE RAFAEL GUERRERC ROJAS, en &l
cargo de Gerente Reglons de Infrasstrectura del Goblemo Reglonal de Ayscucho,

Articubo Tercero.- La remuneracitn que percitisd @l funcionario designada, serd aguella gue
corresponde a su nival, prevista an sl PAP del Phege Goblermo Regianal de Ayacucho,

Arlculo Cuarto.- TRANSGRIBIR, la presenie Resolucién, a jos Qrganos Estructurades del
Gobiemo Regional de Ayacucho que coresponda.

REGISTRESE, COMUNIQUESE § ARCHIVESE
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GOBIERNO REGIOMNAL DE AYACUCHO

Resolucién Ejecutiva Regional
-wel U 2 .o5-cRAPRES

Ayacucho, | & ABR 2005

COUMSIDERANDD:

Cue, o inciso o) del arilculo 36° de la Ley N® 27783, Bases de (@ descedli vk,
Patabisce que es compelancia de los Gobiernos Regionales, aprobar su crganizaclon mlerna ¥
su presupuesio institucional conforme a Ia Ley de Gestidn Presupuesisiia del Eslado y s
Leyes Anusles de Presupuesio:

Que, los Inglsas =) y 1} del articulo 8° de la Ley N* 27857, Ley Oreénics de Gobiamos
Aegionales, ssleblece que es compalencla eonsilucionsl de les Cobiemos Regionsies,
Aprobar su orgenizacion interna y su presupuesto; asimismo, diclar fas noimas inherentes a la
gEatidn regional; ssimismo, el fieral c) del inciso 1 del Ariculn 10° de la Ley invocada,
satabiece que es compelencia skclusiva da los Goblarnos Rogionales, apfobar Su orpenizaciin
in'ama ¥ su presupuesto institucional conforme @ la Ley de Gestidn Presupuestar= rx Esfado
v 148 Leyes Anusles de Prasupuesio;

e, los Incksos ¢ y d) del arflculo 21° de la Ley N* 27667, Ley Dupignica de 3 klwmos
Fegionaies estsblecen gue son abribuciones del Presidente Regional, designar y casar o
Gesente Genersl Ragional y a o8 Gersnles Regionales, asl como naribrar ¥ efo 8 los
h,nclanarios de confianza; asimisme dictar Decreios ¥ Resoluciones Regio 1ales;

Por Jo que estando a lo estableclde en la Lay N® 27887, Omunica de Gobismes
Regionales, 5u modificatosia Ley N® 27902, ¥ con arogle a la Ley N* 27444, Procofimibens
fdminisirativo Ganeral

SE RESUELVE;

Articulo Primero.- DAR POR CONCLUIDA i designecen del Seficr Ing. Abdel
fuelaps Huamén, en el cargo dé Subpersnte de Estudios de I3 Gerencia Regicmal de
wiaestruciura del Goblemo Reglonal da Ayacuche, déndosele las graciss por Ire s2vicios
cruslados.

Astlculo Segunda.- DESIGNAR & Sefior Ing. Ronnle Rafael Gosrrers Aoz, en el
ramo de Jubgerente de Esludios de la Gerencia Regiongl de Infraestucture del Suiiara
Rzgional de Ayasucho,

Asticulo Tercero.- La remunergciln que percibird €l funcionario designade, turd de
sousrmo @ su nivel prevista en el Presupuesio dol Pliego Presupueskal,

Articulo Cuarto.- TRANSCRIBIR, | presenis Resolecldn, a los Organos esrusuradus

1w el Gobiemo Regione| de Ayacuche que comesponda,

REGISTRESE, COMUNIQUESE y ARTHIVESE
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GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO

“ANO DEL ESTADD DE DERECHO ¥ DE LA GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA™

Hnum-.wﬂmﬂ.:ﬂwhmﬂ#ﬂm«, ﬂﬁhﬁﬂﬁ_. ..q..t_.f.m_.r._? &
N* 344 - 2004GRAPRESYY 0 T

Ayacucho, 11 de Nayo del 2004

CONSIDERANDO:

Cue, fa Ley M® 27680, Reforma Consfiticlonal de I Consfitucidn Poiifica del Pend, sobre
Descaniralizacion, establece qua, los Goblernos Regionales son competantes para dictar normes
jnherentes & 1a gestitn regional;

Que, el Articulo 35° de la Ley N® 27783, Bases do la Descentralizacion, es competencia
exciusiva del Soblerno Regional, aprobar su srganizacion intema y su presupuesta inslfusianal;

Gue, &l Inciso ©) del Ariculo 21° de la Ley N* 27B&7, establece que e Presidenia
Regional tienpe alibucionss pars designar y cesar 2l Gerente General Reglanal ¥ a los Gerenles
Repgionales, asl como nombrar y cesar 8 bos funcionarios de canfianza;

De eonformidad con io establecido en ta Ley N® 27783, en uso de a5 facultadss
fidas por la Ley N° 27867, con arreglo & la Ley N® 27444, del Procedimisnio Administrathio

( SERESUELVE:
3 _,._.h,. Articulo Primero.- DAR POR COMCLUIDA, la designacién del Sr. Ing, Jorge Tello

: - Guispe, en el caro de Direclor de la Oficina Subregional Huanta del Goblemo Regional de
b2 ¥ pyscuche, diindosets ias gracias por los sarviclos prestades,

h=
Articulo Segundo- DESIGNAR, al Sr. Ing. Ronnle Refael Guerrero Rojas, en el
cargo de cergo de Director de la Oficine Subregional Hubinle del Gobisrma Reglonal de

Ayacucho.

Aticulo Tercero.- La remuneracion que parcibica el funclonario designado, s8rd agueka
que conesponds @ su nivel, previsto en oi Presupuesto Analitico da Persanal -PAP del Gobiema
Reglonal de Ayacucho, para el ejercicia fiscal vigents,

Articule Cuarto. MOTIFIQUESE, |2 presents  Resolucidn 8 las  Instancias
correspondientes i a los Drganos Estruchitadas del Goblema Reglonal de Avacucho, con las

fermalidades de Ley
REGISTRESE, COMUNIQUESE y PUBLIQUESE
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COBIERND REGIONAL AYACUCHOD

Resolucidén Ejacutiva Reglional
N° 31 -O03-GRA/PE

Ayagucho, 45 de Easre del 200%
CONSIDERANDO:

y B presupuesto institucional, conforme B 13 _.m.mnmmm,nﬁ. Presipuestania del
Estadoy las Leyes anuales de Presupuesic;

Cus, of Aricdo 12° de la Ley W 27857, Ley Organica de Geoblemos
Regonaies establece que, & Organo Becutivo del Gobierno Regional 56 organiza
gn, Gefencias Reglonales cocordinados vy drigidos por una Gerencia General,
asimisme, o Inciso ) del Adlcuo 24° de la misma dsposicien establece que, &5
atribucién de la Presidencla Regional deslgrar v cesar al Gerente General Regional y
Gereries Reglonales, asl como normbrar y cesar a los funcionanos de confiangs; por
lo gue estando a lo previsio en el Avticulo 41° de fa Morma Legal precitada; y

Cue, con iz finalided de garamizar la  funcioralidad de @ nueve Estrudura
Crgdnica del Goblemo Reglomal Ayacucho se hace necesario Designar a los
fincenarics  en las diferertes Gerenclas v Sub Gerenclas del Gobiemo Reglonal
Ayacucho

En 8o de las faculades corferidas por las Leyes NPs 27783, 27867, 27002,
SE RESUELVE:

2 Articule Primero,- DESIGMAR, a partir de la fecha de sprobacidn del
*J presenie acto Resdutivo, en las Subh Gerencias de la Gerencla Reglonal de
| aa

-] -
ng. RONME RAFAEL GUERRERD ROJAS Sub Gerente de Esludios
g MARCIAL PALOMING OJEDA Sub Gerente e Obras
g ABDEL QLESPE HUAMAN Sib Gerente de Supenvsion
y Liguidacion

Articule Segundoe.- La remuneracion que percibirdn los cltades funclonanios

; serdn de acuerdo a fa escala remunerativa aprcbado por e Fresupuesio Analltico de
., Persorml, coresponderte al Grupo Genegvico de Gastos 10 Relbrbuciones y

Cormplementos de la L ey de Basas de 1a Carrera Adrinistratha, Goblerno Regional
Ayacucho, del ejerciclo fiscal vigente
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MINISTERIO DE LA PRESIDEN

EONSESD THRANSITORID DE ADNINSTRACION

EESIDHAL LEMA

CERTIFI DE TRABAJO

Medianite el presente se certifica que el Ing. Ronnie Rafael Guerrero Rojas , ha
trabajado como Jefe de la Oficina Zonal de Huaral del Consejo, Transitorio de
Administracién Regional de Lima CTAR — LIMA , durante el pericdo de
Mayo 2,001 hasta Marzo del 2,002, Desempefiandose con responsabilidad ,
dedicacién y puntualidad en las actividades encomendadas.

Se expide el siguiente Certificado a solicitud del interesado para Jos fines que

crea convenientes,

Atentaments,

Sl

Ing. Alvaro Alarco Santisteban
Secretario Técnico




BEISAGITARIO

INGEHIERIA, CEAERTIA ¥ CONBTRUSCION

CONSTANCIA DE TRABAJO

Mediante el presente se hace constar que el Ing. RONNIE RAFAEL

GUERREROQ ROJAS |, ha trabajado en nuestra Empresa como Jefe
de Produccion en la Obra * Casa de Maguinas de la Central
Hidrosléctrica de Yanago — Chanchamayo® desde Enero 1,998
hasta Mayo 1,889, Cumpliendo con eficiencia y responsabilidad sus
funciones.

Se expide |a siguiente constancia a solicitud del interesado para los
fines que crea convenientes.

Atentaments.

Lirna , 90 de Junio de 1,998

(Jaf

Ing. Guido Manetti Sandoval
Gerente de Operaciones

Pousmid el Vaidigeitad NER § Flhaedlce |l - Basd  Tadf: ALd Sram ¢ SEY 5585 ¢ 988 AR Emes 447 f@%s



RISAGITARIO

INGEHIERIA, GERENCIA ¥ CONOTRROOION

- CONSTANCIA DE TRABAJO

Mediante el presente se hace constar que el Ing. RONNIE RAFAEL
GUERRERQ ROJAS |, ha trabajado en nuestra Empresa como Jefe
de Produccién en la Obra " Intercambio Vial Av. Evitamiento — Ple.
Del Ejercito — Av. Caqueta” desde Enero 1,997 hasta Diciembre
1,997. Cumpliendo con eficiencia y responsabilidad sus funciones.

Se expide la sigulente constancia a solicitud del interesado para los
fines que crea ca_.._.__m_._mmz,.mw,

Atentaments.

Lima , 10 de Junio de 1,298

/24

- Ing. Guido Manefti Sandoval
Gerente de Operaciones

Commumidad Industdinl 280 § Chorrfllos. Uma - Perd  Tadl: 251 2150 / 251 2191 J 251 2192 Fou: 467 0674



 FEISAGITARI

INGENIEAIA, GERFHEIA ¥ CORNETRUCGIGN

CONSTANCIA DE TRABAJO

Mediante el presente se hace constar que el Ing. RONNIE RAFAEL
GUERRERO ROJAS |, ha trabajado en nuesira Empresa como Jefe
de Produccién y Costos en la Obra * Conjunto Habitacional Las
Torres de la Calera® desde Marzo 1,896 hasta Diciembre 1,996.
Cumpliendo con eficiencia y responsabilidad sus funciones.

Se expide la siguiente constancia a solicitud del interesado para los
fines que crea convenierites.

Atentamente.
Lima , 10 de Junio de 1,989

i

~ Ing. Won Maneiti Sandoval
Gerente de Operaciones

Comvinidad Indusirial 240 / Chorrillos, Lima < Perd  Tell: 251 2150 / 251 2191 f 251 2192 Feae! 467 DEFa



INGERIERIA, GERENCIA ¥ COMETRUCCION

CONSTANCI E TRAEBAJ

Mediante el presente se hace constar que el Ing. RONNIE RAFAEL
GUERRERO RQJAS |, ha trabajado en nuestra Empresa como
Asistente de Campo de |a Obra " Intercambio Vial Av. Oscar R.
Benavides ~ Av, Elmer Fawcett’, desde Mayo 1,995 hasta Febrero
1,696, Cumpliendo con eficiencia y responsabilidad sus funciones.

Se expids la siguiente constancia a solicitud del interesado para los
fines que crea convenientes.

Atentaments.

Lima , 10 de Junic de 1,988

" Ing. Guido Nanetti Sandoval
Gerente de Operaciones

Comunidod Indusirial 240 / Chorrilles, Lima - Perd  Tell: 250 2090 ( 250 2091 / 251 2192 Fox 447 DB



